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1. Prihovor a prehlad €¢innosti
Vazeni priatelia,

kaZzdoro¢ne sa vam prostrednictvom tychto par riadkov i za kolegov a prijimatelov
socialnej sluzby (PSS/klientov) prihovorim a bilancujem v kratkosti uplynuly rok. Ten
posledny bol vefmi naro¢ny. Podmienky na prezitie a rozvoj, predovsetkym pre ludi
vylu€enych, ohrozenych chudobou a dalSimi neduhmi, sa zhorSili.

Jednym z naSich ciefov, okrem poskytovania zakladnych zivotnych potrieb, ako je
nevyhnutné byvanie, moznost’ vykonavania osobnej hygieny, pripravy stravy, je
aktivizovat prijimatelov, pomahat im pri uplatneni sa na trhu prace. Toto je v8ak ¢im
dalej, tym viac takmer nemozné. Pracovnu silu nahradzaju roboty, umela inteligencia,
zamestnavatelia znizuju poc¢ty zamestnancov i kvoli uSetreniu financii na povinnych
odvodoch a uchadzaci o pracu so zakladnym vzdelanim, pomalSim zauanim a nizSou
mentalnou vybavou maju mizivé Sance zamestnat sa. Na druhej strane, aj ked maju
mnoho zdravotnych i psychickych problémov, nedari sa im ziskat pomoc formou
asistencnych ¢i inych prispevkov.

Po pobytovej socialnej sluzbe krizovej intervencie — utulku je stale vacsi dopyt. Mnoho
Ziadosti nemozZeme z kapacitnych dévodov aktualne pokryt. Nevybavené poZiadavky
presuvame do poradovnika. NajmasivnejSi pretlak je vSak v Ziadostiach o poskytnutie
sluzby pre matky s detmi. Tieto sa dostavaju CastejSie na okraj spolo¢nosti nielen pre
chybajuce vhodné byvanie, finanéné problémy, nezhody, zavislosti €i tyranie

v partnerskych vztahoch, ale tiez pre svoje nedostato¢né rodiovské zruénosti,
absolutne Ziadnu finan¢nu gramotnost. Praca s nimi je velmi naro¢na, vyCerpavajuca
a vo vacsine pripadov zasadné zmeny nezaznamenavame.

Z kratkeho zhrnutia je jasné, Ze problémy vyskytujuce sa v spoloCnosti sa
koncentrovane premietaju do nasich Zivotov. No najviac ich pocituju prave
najzranitefnejSie skupiny, medzi ktoré fudia v utulkoch prioritne patria.

O to viac sme vdacni, Ze stéle su este fudia, ktori nam akymkofvek spdsobom v tejto
¢innosti pomahaju. Rovnako, ako po iné roky, sme pocas roka pripravili bohaté
spektrum vzdelavacich, preventivnych, socializaCnych aj zabavnych aktivit.
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Rok sme nezacali prave najlepSie, do polovice februara sme v meste celkovo bojovali
s chripkovou epidémiou a zvySenym vyskytom Zltacky. Vo februari a marci sme vo
velkom rozbehli komunitné varenia, ktorymi nielen rozSirujeme zrucnosti prijimatelov,
ale sluzia tiez pre stabilizaciu vztahov v komunite. Varili sme, okrem iného, mrkvovy
perkelt, kedZze sme od darcu dostali va¢Sie mnozstvo mrkvy. Zostavajucu sme spolo¢ne
oCistili, nakrajali a zmrazili. Na fasiangy klientky pripravili tradi¢né Sisky. V ramci
zaujmovej Cinnosti sme sa s detmi zucastnili na Astrodni v Regionalnom kulturnom
centre v Prievidzi. Pozorovanie hviezd cez profesionalny dalekohfad &i premietanie
tematickej rozpravky bol pre ne naozaj zazitok. Tento neskér pri dalSich aktivitach

v utulku zhmotnili do napisania pribehu s ilustraciou. V aprili tradi¢ne oslavujeme
sviatky jari a k tomu boli prisp6sobené i aktivity-zdobenie velkono¢nych vajec, Farebné
popoludnie, Velka noc mojimi oami. Pripravou zemiakového Salatu s udenym masom
a kapustnicou sme zavfSili sviatky v utulku. V dalSich mesiacoch sme sa venovali
tradi€nym Cinnostiam s detmi i dospelymi. Spoloénému vareniu, pe€eniu, odpoludniam
pre deti s aktivitami réznych zamerani. Jesenné listie opadalo, ¢o bola predzvest
nastavajucej zimy. Ta sa v naSom zariadeni pravidelne nesie MikulaSom a pripravami
na Vianocné sviatky. ,VianoCny anjel” so zamestnancami Slovenskych elektrarni, ako
uz kazdorocCne, doprial detom darceky podla ich Zelania. Rovnako na nas nezabudli v
TrencCianskej nadacii a prostrednictvom projektu ,Otvor srdce, daruj knihu® zabezpecili
knizky pre vSetky naSe deti. Spolocné aktivity v roku zavfsSila tradicna Stedrovecerna
vecera.

Katarina Vrablova

2. Zakladné udaje o organizacii
Nazov: Harmonia n.o.
Pravna forma: neziskova organizacia
ICO: 36119679
DIC: 2021959973
Registracia: KU Trené&in, odbor véeobecnej vnutornej spravy
Dna 26.1.2004 pod €. OVVS/NO-2/2004

Sidlo a koreSpondenéna adresa: Namestie slobody 14, 97101 Prievidza
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Kontakt: 0948 315 182, 0918 483 563, harmonia.prievidza@gmail.com

Bankové spojenie: Prima banka-Cislo u¢tu SK20 5600 0000 0090 1596 3003
Slovenska sporitelfa-Cislo u¢tu SK04 0900 0000 0051 4216 4222

Registrované zariadenia socialnych sluzieb:

Utulok-Ciglianska cesta 2642/8G, Prievidza; 20 miest-registracia 1.1.2024

Den zacCatia poskytovania socialnej sluzby 1.1.2024

Utulok-Ciglianska cesta 2642/8H, Prievidza; 21 miest-registracia 1.1.2024

Deri zaCatia poskytovania socialnej sluzby 1.1.2024

3. Organy neziskovej organizacie

Spravna rada: predsednicka: PaedDr. Iveta Laukova
Clenka: Mgr. Jana JavorCekova
Clen: Mgr. Alojz VIcko
Kontrolny organ: revizorka: Ing. Ingrid Vojtkova
Statutarny organ: riaditelka: Katarina Vrablova
Prioritnym cielom je poskytovat sluzby krizovej intervencie jednotlivcom a osamelym

rodiCom s detmi v zmysle zakona o socialnych sluzbach ¢.448/2008 Z.z. v zneni
neskorsich predpisov.

4. Prehlad ¢innosti uskutoénenych organizaciou v oblasti
poskytovania socialnych sluzieb

Pocas roku 2025 pracovnici Harmonia n.o. realizovali, resp. zabezpecovali
predovSetkym &innosti:

a) Pomoc jednotlivcom a rodinam v nudzi

Cielovymi skupinami su predovSetkym fudia v hmotnej socialnej nudzi, ktori z réznych
pri€in prisli o byvanie. Nakoflko vaésina z nich ma nemalé zdravotné i mentalne tazkosti,
matky s detmi pochadzaju z nevhodného prostredia, praca s nimi je vefmi narocna.
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Pomahali sme tymto skupinam ohrozenym socialnym vylucenim: Jednotlivci (muzi a
Zeny) v nudzi bez domova - 98 oséb (55 muzov, 43 Zien — narast v porovnani s minulym
rokom o 21 osd6b) a 33 deti (narast o 15).

VSetkym prijimatelom socialnej sluzby sme prvotne poskytli nevyhnutné ubytovanie,
moznost pripravovat si stravu, vykonavat hygienu. Tak, ako pocas celého nasho
pOsobenia, sme sa snazili denne motivovat ich k ¢innostiam veducim k zaradeniu do
bezného Zivota. K tomu prispieva aj pravidelné vyhladavanie a informovanie o volnych
pracovnych miestach. Pomahali sme pri vybavovani pracovnej koreSpondencie a tiez
pri rieSeni mnohych legislativnych i zdravotnych zalezitosti. Verejnoprospesné prace
priamo v utulkoch Harmonia vykonavala jedna osoba.

b) Socialne poradenstvo

Spolocne s prijimatelmi socialnej sluzby sme po prijati do zariadenia tvorili anamnézy,
ku ktorym nas viedli informacie z minulosti, jej suvislosti a pri€iny a spolo€nou analyzou
navrhovali postupy rieSeni, vypracovavali individualne plany. Pravidelne sme
vyhodnocovali dohodnuté ulohy a ciele, uspechy i neuspechy.

c) Pomoc pri uplatiovani prav a pravom chranenych zaujmov

Samostatnym dospelym i matkam s detmi sme pomahali s rieSenim Sirokého spektra
problémov. Exekucii, sudnych sporov, narokov na vyzivné pre maloleté deti, vyhladavali
a zabezped&ovali odbornu lekarsku pomoc. Dlhodobo tizko spolupracujeme s Uradom
prace, socialnych veci a rodiny, tiez oddelenim socialnopravnej ochrany deti a socialne;j
kurately, Centrom pre deti a rodinu. Velmi dobra spolupraca sa rozbehla s Poradriou
komplexnej pomoci v Prievidzi.

d) Socialna rehabilitacia

Pocas roka sme vykonavali tradicné a potrebné aktivity, ktoré mali viest' k vytvoreniu,
resp. prinavrateniu zruénosti potrebnych k lepSiemu fungovaniu kazdého ¢loveka v
beznom zivote. Spolo€nymi vareniami sme napriklad upevriovali vzajomné komunitné
vztahy, rozvijali kucharske zru¢nosti. Rozdefovanim sluzieb na izbach i v spolo¢nych
priestoroch sme ich viedli k udrziavaniu poriadku. Samozrejme, sme sa venovali i inym
¢innostiam, ako napriklad sprevadzaniu k vSeobecnym aj odbornym lekarom,
komunikaciu s nimi. Pracovali sme s detmi, seniormi, intenzivne pomahali s rieSenim
exekucii, s vybavovanim vSetkych uradnych zaleZitosti. Kedze sa dlhodobo v zariadeni
nachadza vela matiek s detmi, spolupracovali sme aj s organizaciou Jeden rodi¢ n.o..

Prehlad o pocte ubytovanych v Harménia n.o. za rok 2025
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Rok 2025 | Utulok, Utulok, Ciglianska Pocéet Spolu
Ciglianska | cesta 2642/8H ubytovacich klientov v
cesta dni/mesiac mesiaci
2642/8G
muzi | Zeny | Rodi€¢ | muzi | deti | Zeny | €. 8G 8H |¢.8G |¢.8H

Januar 17 5 7 0 15 1 637 713 22 23

Februar 14 6 7 0 16 1 541 638 20 24

Marec 15 6 6 0 14 1 584 751 21 21

April 21 6 6 0 14 2 667 645 27 22

Maj 20 3 8 0 19 2 754 683 25 29

Jun 21 3 8 0 20 3 680 709 24 31

Jul 19 3 8 0 20 4 652 720 22 32

August 17 3 7 0 15 3 602 775 20 25

Septemb 16 5 8 0 16 0 584 700 21 24

Oktober 16 6 8 0 17 1 665 734 22 26

November | 16 6 7 0 16 1 627 700 22 24

December | 17 6 8 0 17 0 695 645 23 25

Spolu 17,42 5 7,33 0 16,58 | 1,68 | 640,67 | 692,75 | 22,42 | 25,5

priemer.

pocet

Spolu ubytovacich dni

za rok 2025

16001

5. Ro€na ucétovna zavierka a zhodnotenie zakladnych udajov z nej

a) Material, energie a sluzby
Naklady na nakup materialu, v celkovej vySke 21 868,28 €, sa tykali nakupu:

- kancelarskeho materialu—vo vyske 356,20 €

- prevadzkového materidlu—vo vySke 2 548,30 €. Okrem bezZnych prevadzkovych
nakupov sa dokupili vankuse, vybavenie kuchyniek.
- materialu na drobné opravy a vymenu — vo vySke 725,69 €
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- Cistiaceho, hygienického a dezinfek¢ného materialu vo vyske 1 574,69 €

- potrava pre psa — vo vySke 1 251,05 €

- nakup PHL — vo vysSke 545,70 €. Od 01.07.2024 vlastni organizacia MV Peugeot.

- material na prevadzku MV - vo vyske 5,30 €

- pracovné obleCenie pre zamestnancov — vo vysSke 896,44 €

- drobny hmotny majetok - vo vysSke 6 624,31 €: najvyznamnejSie polozky — PC
(558,52 €), stolicky(spolu 803,49 €), nabytok (spolu 2 007,14 €), elektrické radiatory
(365,05 €)

- nakupy z podielovej dane vo vysSke 6 838,95 €; prijaté vecné dary (cukrovinky
a potraviny)vo vyske 282,70 €

Naklady na energie boli v roku 2025 v hodnote 22 314,11 €. Ztoho naklady na
elektrinu v hodnote - 17 090,05 €. Naklady na vodu v hodnote — 5 224,06 €.

Naklady na opravy vo vyske 4 369,04 € - dodavka a montaz linolea v sume 4 010,54
€, montaz 3ks zaluzii v sume 163,50 €, zasklenie dveri vo vySke 660,57 €.

V ramci ostatnych sluzieb, vo vySke 28 592,57 €, najvysSimi polozkami su :

- ngjomné — vo vyske 11 842,56 €

- uctovnicke sluzby a audit — vo vySke 8 925,00 €,

- v réznych jednorazovych sluzbach je polozka v sume 1 328,40 € - elektronicky
vratnik; ochrana osobnych udajov vo vySke 1 148,43 €, ztoho vstupny poplatok
505,37 €

- telekomunikacné a internetové sluzby — vo vySke 660,57 €

- zrazkova voda — vo vyske 430,56 €

- deratizacia a dezinsekcia — 528,90 €

b) Osobné naklady

Osobné naklady boli vo vySke 176 236,84 €, v ¢leneni na:

- mzdové naklady vo vyske 118 890,72 €, to su naklady v ramci pracovnych zmluv,
dohdéd o vykonani pracovnej €innosti, odmeny a rezerv na dovolenku,

- zakonné poistenie (zdravotné, socialne ) vo vySke 40 884,52 € ,
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- ostatné socialne naklady (tvorba socialneho fondu, nahrada prijmu za nemoc,
55 % prispevok na stravu, prispevok na regeneraciu a Sport dietata) vo vySke
16 461,60 €, z toho odchodné a odstupné v sume 6 696,00 €.

c) Dane a poplatky boli ¢erpané vo vySke 505,34 €:
- dan za psa vo vyske 25,00 €
- komunalny odpad vo vySke 480,34 €

d) Ostatné naklady boli €erpané vo vyske 1 100,39 €, z toho:
- poplatky banke vo vyske 186,75 €

- webhosting, poistenie, vo vySke 522,24 €

- osobitné naklady vo vyske 348,00 €

- urok z omeskania vo vySke 43,40 €

e) Odpisy vo vyske 2 497,56 €

V nakladoch odpisov su odpisy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku: motorove
vozidlo Peugeot Partner vo vyske 2 497,56 €. Odpisy uplatiované od 01.07.2024.

6. Prehlad o peniaznych prijmoch, vydavkoch, ekonomicky
opravnenych nakladoch

Ekonomicky opravnené naklady Harménia, n. o. za rok 2025
podfa Zakona ¢.448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach na odbornég, obsluzné a dalSie Cinnosti

i Spolu
Druh socialnej sluzby: Utulok
% podiel na nakladoch 100,00
pocet klientov (kapacita) 41
pocet klientov skuto€nost (priemer za rok) 41,00
mzdy, platy, sluzobné prijmy 122 250,70
odvody 41 967,49
cestovné nahrady 0,00
energie, voda a komunikacie 22 314,11
material 19 965,28
dopravné, 1 425,35
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udrzba 4 369,04
najomné za prenajom 11 842,56
sluzby 16 562,01
bezny transfer 16 461,60
odpisy 2 497,50
SPOLU 259 655,64
Naklady na 1 klienta/rok 6 333,06
Naklady na 1 klienta/mesiac 527,76
Naklady na 1 klienta/ den 17,30
Poskytnuty FP z MPSVaR 184 500,00
Vrateny FP na MPSVaR 0,00
cerpany FP z MPSVaR 184 500,00
Prijem na 1 klienta/rok 4 500,00
Prijem na 1 klienta/mesiac 375,00
Prijem na 1 klienta/ den 12,30
prijmy z platenia uhrad za socialnu sluzbu 37 271,90
prijem z platenia uhrad za soc.sluZzbu na

1 klienta/rok 909,07
prijem z platenia uhrad za soc.sluzbu na

1 klienta/mesiac 75,76
prijem z platenia uhrad za soc.sluzbu na

1 klienta/den 2,484

7. Prehlad o nakladoch a vynosoch

Naklady Rok 2025 |Rok 2024
Nakup materialu 21868,28 |18 010,03
Spotreba energie 22 314,11 20 451,02
Opravy a udrziavanie 4 369,04 717,90
Ostatné sluzby 28 592,57 26 972,34
Mzdové naklady 118 890,72 101 860,86
Zakonné socialne poistenie a zdravotné

poistenie 40 884,52 34 416,24
Zakonné socialne naklady 16 461,60 6 985,13
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Ostatné dane a poplatky 505,34 537,40
Zmluvné a ostatné pokuty a penale 43,40 0,00
Odpisanie pohladavky 0,00 0,00
Uroky 0,00 0,00
Osobitné naklady 348,00 0,00
Iné ostatné naklady 708,99 16 795,05
Odpisy dlhodobého majetku 2 497,56 1 248,78
Zostatkova cena predaného hmotného majetku 0,00 0,00
UCTOVNA TRIEDA 5 SPOLU 257 484,13 | 227 994,75
Vynosy Rok 2025 Rok 2024
Trzby z predaja sluzieb 38 582,90 |40 447,95
Prijaté dary 282,70 0,00
Iné ostatné vynosy 208,06 2 497,45
Trzby z predaja dlhodobého hmotného majetku 0,00 0,00
Prijaté prispevky od pravnickych oséb 0,00 0,00
Prijaté prispevky od fyzickych oséb 0,00 47,00
Podielova dari 6 838,95 2 152,76
Dotacie MPSVaR 184 500,00| 167 705,71
Dotacie MPSVaR - energie, inflacia, odmeny 9418,88 0,00
Dotacia Mesto Prievidza 0,00 0,00
Dotacie UPSVaR 18 190,80 12 195,62
U¢TOVNA TRIEDA 6 SPOLU 258 022,29 | 225 046,49
VYSLEDOK HOSPODARENIA PRED
ZDANENIM 538,16 -2 948,26
Dan z prijmov ] 0,00 0,00
VYSLEDOK HOSPODARENIA PO
ZDANENIM 538,16 -2 948,26
Naklady Rok 2025 Rok 2024
Nakup materialu 21 868,28 18 010,03
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8. Stav a pohyb majetku a zavazkov veur
Strana aktiv Rok 2025 | Rok 2024
Neobezny majetok spolu 6243,66 8741,22
Dlhodoby nehmotny majetok 0,00 0,00
Dlhodoby hmotny majetok 0,00 0,00
Samostatné hnutelné veci a subory hnutelnych
veci 0,00 0,00
Dopravné prostriedky 6243,66 8741,22
Obezny majetok spolu 51324,10 68646,84
Zéasoby 0,00 0,00
Dlhodobé pohladavky 0,00 0,00
Ostatné pohladavky 0,00 0,00
Kratkodobé pohladavky 13794,95 12415,63
Finanéné ucty, ceniny 37529,15 56231,21
Casové rozlisenie spolu 1905,71 77,32
Naklady buducich obdobi 1905,71 77,32
Prijmy buducich obdobi 0,00 0,00
Majetok spolu 59473,47 77465,38
v eur
Strana pasiv Rok 2025 |Rok 2024
Vlastné imanie 29596,41 29058,25
Imanie a fondy 11476,87 11476,87
- Zakladné imanie 11476,87 11476,87
Fondy tvorené zo zisku 0,00 0,00
Nevysporiadany vysledok hospodarenia
minulych rokov 17581,38 20529,64
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Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie 538,16 -2948,26
Zavazky 29877,06 44637,96
Kratkodobé rezervy 4210,21 8491,16
Dlhodobé zavazky 328,51 247 .61
- Zavézky zo socialneho fondu 328,51 247,61
Kratkodobé zavazky 25338,34 35899,19
- Zavéazky z obchodného styku 3006,01 2372,62
- Zavéazky voci zamestnancom 14820,65 8310,70
- Zuctovanie so Socialnou poistovriou a

zdravotnymi poistovriiami 5572,20 4898,60
- Dariové zavéazky 1939,48 896,70
-Zavézkyz dévodu financnych vztahov k

Statnemu rozpoctu a rozpoétom tzemnej

samospravy 0,00 19420,57
- Ostatné zavazky 0,00 0,00
Bankové vypomoci a pbZiCky 0,00 0,00
Casové rozlisenie spolu 0,00 3769,17
Vydavky buducich obdobi 0,00 0,00
Vynosy buducich obdobi 0,00 3769,17
Vlastné a cudzie zdroje spolu 59473,47 77465,38

9. Pod’'akovanie za pomoc a spolupracu

Aj ked nezZijeme prave v lahkej dobe, nastastie sa stale najdu ludia, ktori chcu pomahat
a robia tak v miere, aku si mézu dovolit, za o sme nesmierne vdaéni. Za
zamestnancov i vSetkych nudznych, ktorym sa od vas dostalo podpory zo srdca

d’akujeme:

Slovenské elektrarne a.s.-finan¢né prostriedky i dareky pre deti pod viano¢ny stromcéek
podla Zelania; Roman Varo — cez projekt ,Stedra vegera“ 50 ks kompletnych obedov a
medovniky; p. Tomas Rada — velka krabica mrkvy a tri krabice croissantov; Slovensky
Cerveny kriz, Uzemny spolok Prievidza - potraviny predov$etkym pre komunitné
varenie, hygienické potreby, na Vianoce — Kolko lasky sa zmesti do krabice od topanok
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— balicky pre v8etkych prijimatelov; Charita — dom sv. Vincenta pocas roka pecivo,
ovocie, zelenina; Pizza z dvora — vikendova pizza predovSetkym pre vSetky nase deti
a detské obleCenie; Nestlé Prievidza-cerealie, sladkosti k Mikulasovi; DM drogéria-
hygienické potreby, prasok na pranie; Program odevnej banky Slovensko-baliky
oble&enia a obuvi pre matky s detmi; SOS Kalina Prievidza — dary réznej povahy k
Vianociam; TrenCianska nadacia-knizky na Vianoce pre deti podla Zelania.

Za podporu prostrednictvom asigna€¢nej dane patri vd’aka tymto subjektom:

Porfix-porobeton, a.s Zemianske Kostofany.; Prievidzské tepelné hospodarstvo, a.s.;
Slovenské elektrarne, a.s.; Carcoustics Slovakia Novaky, s.r.o.; Martin Cmiko; Ludmila
Matiaskova.

Spravna rada prerokovala a schvalila Vyroénu spravu Harmoénia n.o. Prievidza za
rok 2025 dia
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