
 

 

 

Mesto Prievidza, Námestie slobody 14, 971 01  Prievidza 

Tel.: 046 5179 110, e-mail: info@prievidza.sk, www.prievidza.sk 

Mesto Prievidza, Mestský úrad v Prievidzi, Sociálne oddelenie vyhlasuje výberové 

konanie na obsadenie pracovného miesta  

Referent sociálneho oddelenia 

Požadované kvalifikačné predpoklady a iné kritéria a požiadavky v súvislosti 

s obsadzovaným miestom: 

• vysokoškolské vzdelanie v odbore sociálna práca 

• prax v sociálnej oblasti výhodou  

• znalosť zákona č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení, zákona č. 448/ 2008 Z.z. 

o sociálnych službách v znení neskorších predpisov a zákona č. 417/ 2003 Z.z. 

o pomoci v hmotnej núdzi a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

• práca s PC (Word, Excel, e-mail, internet) 

• zdravotná spôsobilosť 

• bezúhonnosť  

• vodičský preukaz skupiny B 

• osobnostné a morálne predpoklady: samostatnosť, zodpovednosť, 

komunikatívnosť, kreativita, asertívne správanie, schopnosť samostatne vykonávať 

prácu v teréne, odolnosť voči stresu. 

Zoznam požadovaných  dokladov: 

• žiadosť o účasť na výberovom konaní 

• profesijný životopis 

• kópie dokladov o najvyššom dosiahnutom vzdelaní   

• doklad, preukazujúci prax v sociálnej oblasti 

• písomný súhlas uchádzača na použitie osobných údajov pre potreby výberového 

konania a publikovanie mena a priezviska v zápisnici na webovej adrese mesta 

Prievidza v súlade s platnou legislatívou upravujúcou túto oblasť. 

Predmetom pracovnej činnosti bude poradenská práca prvého kontaktu vrátane 

predbežnej klasifikácie problému klienta a poradenského usmernenia a poskytovanie 
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relevantných informácií pri riešení krízových situácií, problémov a zlyhaní v osobnom 

živote, v partnerských vzťahoch a rodinných vzťahoch a v širšom prostredí 

prostredníctvom poradenských postupov vrátane preventívnej a resocializačnej práce 

s jednotlivcom, rodinou alebo skupinou, poskytovanie základných informácií a podpory 

v krízových situáciách, poskytovanie základného špecializovaného poradenstva, 

vykonávanie opatrení v oblasti prevencie, činnosti v prospech presadzovania práv 

a právom chránených záujmov znevýhodnených skupín obyvateľov, koordinácia 

pohrebných, sociálnych, psychologických, pedagogických, zdravotných a iných služieb 

v záujme človeka, skupiny alebo komunity.  

V zmysle zákona o odmeňovaní zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme 

bude zamestnanec zaradený v 7. platovej triede, číslo pracovnej činnosti 15.07.01-03, so 

základnou zložka mzdy: 1119,00€ - 1343,00€. Na ocenenie mimoriadnych osobných 

schopností a dosahovaných výsledkov je možné k základnej zložke mzdy priznať osobný 

príplatok. 

Zamestnanecké benefity: 

• pracovný čas 37,5 hod týždenne 

• flexibilné rozvrhnutie pracovného času od 6.00 hod do 17.00 hod  

• dovolenka 6 týždňov 

• platené voľno vyplývajúce z kolektívnej zmluvy 

• dôchodkové pripoistenie 

• odmeny za pracovné zásluhy pri životných a pracovných jubileách, za darcovstvo krvi 

pri udelení plakety prof. MUDr. Jána Jánskeho 

• poskytnutie finančného príspevku na stravovanie a rekreácie  

• kultúrne, spoločenské a športové podujatia pre zamestnancov 

Žiadosť spolu s požadovanými dokladmi a označením „Výberové konanie referent 

sociálneho oddelenia – neotvárať“ je potrebné doručiť v termíne najneskôr do 

21.3.2025 na adresu:  

Mestský úrad v Prievidzi 

Nám. slobody č. 14 

971 01 Prievidza  
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Rozhodujúci je dátum doručenia do podateľne MsÚ. 

Uchádzači, ktorí spĺňajú kvalifikačné predpoklady a iné kritéria a požiadavky budú pozvaní 

na výberové konanie najneskôr 7 dní pred jeho začatím. 

Nástup do zamestnania je dohodou. 

V Prievidzi 25.2.2025 

        JUDr. Katarína Macháčková 

                  primátorka mesta 


