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VEC : Oznamenie vysledku vybavenia peticie

Dna 07. 09. 2022 bola v podatelni Mestského Uradu Prievidza pod ¢. 82266 zaevido-
vana peticia, predmetom ktorej bola Ziadost o zachovanie miesta Skolského Special-
neho pedagdga na Zakladnej Skole Ulica P. J. Safarika 3 v Prievidzi a Zakladnej $kole
Ulica Sama Chalupku 313/14 v Prievidzi.

Podfa § 1 ods. 1 zédkona &. 85/1990 Zb. o peticnom prave v zneni neskorsich pred-
pisov (dalejlen ,zadkon o peti€nom prave*) kazdy ma pravo sam alebo s inymi obracat
sa vo veciach verejného alebo iného spolo€éného zaujmu na $tatne organy a organy
Uzemnej samospravy so Ziadostami, navrhmi a staznostami.

Podla § 5 ods. 5 zakona o petiénom prave je prislusny organ verejnej spravy povinny
presetrit a vybavit peticiu tak, aby zistil skutoény stav veci, jeho stlad alebo rozpor
s pravnymi predpismi a verejnym alebo inym spoloénym zaujmom.

Mesto Prievidza je organom verejnej spravy, ktory pri vybavovani peticii postupuje
podla zakona o peti€nom prave a Internej smernice mesta Prievidza ¢&. 84 — Zasady
postupu pri vybavovani peticii v podmienkach samospravy mesta Prievidza (dalej len
S €. 84%).

Podla bodu 2.1.18 IS &. 84 peticie prijima Mestsky Urad Prievidza. Na vybavenie
peticie je prislusny primator mesta. Na preSetrovanie peticii st prisludni povereni
zamestnanci mesta, pripadne i za U¢asti poslancov, podfla posudenia ich obsahu.

Povereny zamestnanec mesta presetroval predmetnu peticiu v stlade so zakonom
o peticnom prave a IS €. 84.

Podfa § 5 ods. 5 zékona o petiénom prave lehota na vybavenie peticie je 30 pracov-
nych dni. Mesto Prievidza bolo povinné peticiu vybavit do 20. 10. 2022.
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Pri Setreni peticie bolo zistené :

Zakladna 3kola Ulica P. J. Safarika Prievidza ma pravnu subjektivitu. Ako zamestna-
vatel' vytvara a rusi pracovné miesta samostatne, bez zasahu odboru 3kolstva & mesta
ako zriadovatefla.

Pracovna pozicia Specidlneho pedagoga vznikla diia 28. 06. 2018 pre dve zakladné
Skoly — Zakladnu $kolu na Ulici P. J. Saférika v Prievidzi a na Zakladnej $kole na Ulici
Sama Chalupku v Prievidzi. Pracovnéa pozicia bola obsadena Mgr. Janou Mjartanovou.

Financna situacia viedla k tomu, Ze zakladna $kola nemala na pracovnu poziciu $pe-
cialneho pedagdéga finanéné prostriedky. Z uvedenych dévodov sa mesto rozhodlo $ko-
le poméct s financovanim Specidlneho pedagéga z podielovej dane. KedZe uZ pri 1.
Uprave rozpo&tu mesta Prievidza na rok 2022 bolo zrejmé, Ze financovanie vydavkov
z podielovej dane je napété, vo vietkych Skolach a Skolskych zariadeniach sa pristupilo
k racionalizacii osobnych néakladov a vydavkov hradenych z podielovej dane.

Dna 30. 08. 2022 bola dana Mgr. Jane Mjartanovej vypoved podfa § 63 ods. 1
pism. b) zakonnika prace pre nadbyto¢nost. Rozhodnutie o zniZeni stavu zamestnan-
cov bolo vydané diia 26. 08. 2022 a bolo prerokované so ZO OZ P3aV.

Organizaciu pracovného €asu pedagogickych zamestnancov a odbornych zamest-
nancov riesi riaditel $koly v pracovnom poriadku $koly v stlade so vieobecne zavaz-
nymi pravnymi predpismi a Pracovnym poriadkom pre pedagogickych zamestnancov
a ostatnych zamestnancov 8kél a Skolskych zariadeni &. 2010- 8851/18548:1-14 (dalej
len ,pracovny poriadok®), ktory je vydany Ministerstvom $kolstva, vedy, vyskumu a $por-
tu Slovenskej republiky na zaklade § 14 ods. 6 pism. g) zakona &. 596/2003 Z. z. o §tat-
nej sprave v 8kolstve a Skolskej samosprave a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorSich predpisov a dostupny na http://www.minedu.sk/zamestnanci-rezor-
tu/. Na p&sobenie zamestnanca Skoly v dvoch roznych pracovnych zaradeniach sa
vztahuje najma odsek 20 ¢lanku 3 a ¢lanok 4 pracovného poriadku.

Riaditelka Zakladnej Skoly na Ulici P. J. Safarika v Prievidzi Mgr. Helena Koneéna
mala zaujem miesto Specialneho pedagdga zachovat. V snahe predist zbyto&nym kom-
plikaciam vedica odboru Skolstva a starostlivosti o obéana Mestského tradu Prievidza
Mgr. Beata Révayova navrhla financovat' pracovné miesto z normativu Zakladnej koly
na Ulici P. J. Safarika a Zakladnej $koly na Ulici Sama Chalupku. Z dévodu narastu vy-
davkov za energie si vSak ani jeden z riaditelov tychto $kél netrifii mifiat normativ SR
na Specialneho pedagoéga.

Mgr. Mjartanovej bol ponuknuty Siastoény ivazok ucitelky 1. stupria v Zakladnej $ko-
le na Ulici Sama Chalupku, aby mohla byt financovana z normativneho prispevku $tatu
ako ucitefka a bola by dofinancovana v Zakladnej kole na Ulici P. J. Safarika z norma-
tivu a podielovej dane. Podmienkou v8ak bola zmena pracovnej zmluvy.

Podla § 21 ods. 3 pism. g) zakona €. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnan-
coch a odbornych zamestnancoch v zneni neskor$ich predpisov $kolsky $pecialny
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pedagég v Skole a Skolskom zariadeni okrem zariadenia poradenstva a prevencie
vykonava priamu vychovno-vzdelavaciu &innost.

K 15.09. 2022 mala byt s Mgr. Janou Mjartanovou nova pracovna zmluva a riaditel
Zakladnej skoly Ulica Sama Chalupku 313/14 Prievidza Mgr. Juraj Pasovsky ju mohol
dat’ riadne do stavu zamestnancov a Eduzberu.

Dria 14. 09. 2022 Mgr. Juraj Pasovsky telefonicky oznamil Mgr. Beate Révayovej, ze
Mgr. Jana Mjartanova odmietla pristupit na dané podmienky, pracovni zmluvu nepod-
pisala, pretoZe nechce ucit, chce byt len $pecidlnym pedagégom. Prechod na 20 %
uvazok uéit na 1. stupm ZS a 80 % vykonavat pracu $pecidlneho pedagdga by pre fu
znamenal mierne zniZenie mzdy, ktora by v8ak mohla byt dorovnana osobnym ohodno-
tenim zo strany jednej aj druhej Skoly. Mgr. Juraj Pasovsky jej véetko vysvetlil, tieZ jej
zdGraznil, Ze tadto zmena je robena za Ucelom zachrany jej pracovného miesta. Napriek
tomu Mgr. Jana Mjartanova s tym nesuhlasila a pracovnu zmluvu nepodpisala. Jej pra-
covny pomer skon&i uplynutim vypovednej doby dra 31. 10. 2022.

Sucasna ekonomicka situacia celého narodného hospodarstva s negativnym vyhla-
dom do buducnosti nedava priestor na to, aby ktorykolvek zamestnavatel vyhovel po-
Ziadavkam zamestnancov na 100 % alebo aj verejnosti, doZadujicej sa zmien, ktoré si
vyZaduju ekonomické vydavky zamestnavatela. Napriek tomu mesto Prievidza naslo
rieSenie, aby mohla Mgr. Jana Mjartanova vykonavat pracu $pecialneho $kolského pe-
dagoga na 80 % uvazok, s ¢im ona nesuhlasila. Jej rozhodnutie je tak v rozpore s jej
tvrdenim, Ze mé snahu podielat sa na pomoci detom so $pecialnymi vychovnovzdela-
vacimi potrebami.

Sucastou objektivneho i subjektivneho petiéného prava nie je povinnost organu ve-
rejnej spravy peticii vyhoviet bez ohladu na konkrétne okolnosti a povahu verejnej veci,
o ktoré v peticii ide. Ustava Slovenskej republiky ako aj zakon o peticnom prave ne-
obsahuju konkrétne zaruky priaznivého, alebo dosledky nepriaznivého vybavenia peti-
cie. Z prava podat peticiu nemoZno odvodzovat subjektivne pravo na to, aby jej bolo
obsahovo vyhovené.

Na zaklade vysledkov preSetrenia peticie, predmetom ktorej bola Ziadost o zachova-
nie miesta Skolského Specialneho pedagdga na Zakladnej skole Ulica P. J. Safarika 3
v Prievidzi a Zakladnej Skole Ulica Sama Chalupku 313/14 v Prievidzi, peticii nevyho-
vujeme.

Tymto povazujeme peticiu za vybavenu.

S pozdravom

JUDr. Katarina Machackova
primatorka mesta

www.prievidza.sk IBAN: SK24 0200 0000 0000 1662 6382
Tel.: +421 46 5179 110 ICO: 00318442
e-mail: info@prievidza.sk

Strana 3zo 3






