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1. Ucel

Jednou zo zékladnych povinnosti kazdého zamestnanca je riadne hospodarit’ so
zverenymi prostriedkami a pocinat’ si tak, aby nedochddzalo k ohrozeniu zivota, zdravia
a poskodeniu majetku alebo k jeho zniCeniu, ani k bezdévodnému obohateniu s opravnenymi
zaujmami organizacie.

V pripade vzniku skody alebo opodstatnené¢ho podozrenia, Ze doslo ku skode, je nutné
vykonat’ nahradové konanie.

Utelom néhradového konania je objektivne zistit’ pri¢iny a podmienky vzniku $kody
a posudit’ mieru zodpovednosti zamestnancov za $kody, ktoré vznikli zavinenym porusenim

povinnosti pri
2. Pojmy

2.1.  Pojmy

plneni pracovnych uloh alebo v suvislosti s nimi.

a skratky

2.1.1. Skodou sa pre tgely tychto Zasad rozumie kazdd majetkova ujma, ktord vznikne
organizacii protipravnym konanim alebo opomenutim pracovnikov, resp. inych osob
pri plneni uloh mesta, pokial’ je tito ujma vyjadritel'na v peniazoch a nahraditel'na
poskytnutim peniaznej nahrady.

2.1.2. Zasko
najma:

a)
b)

c)
d)

¢)

g)
h)
i)
j)
k)

D

du na tarchu mesta Prievidza podl'a tychto Zasad sa povazuju skody spdsobené

zaplatenim majetkovej sankcie a pokuty, regresné nahrady, zdrzné a pod.,
zaplatenim nahrady za nesplnenie zdvdzkov zo zmluv a dohdd alebo d’alsich
povinnosti stanovenych pravnymi predpismi,

vyplatenim néhrady za odSkodnenie pracovnych trazov a chor6éb z povolania
a zaplatené regresné nahrady,

Skody na budovach, zriadeniach, zverenych pracovnych néastrojoch
a predmetoch, tovarov a pod. spdsobené pracovnikmi poruSenim pracovnych
predpisov a noriem,

stratou z nekvalitne prevedenej prace (nepodarky),

schodkom na hodnotach zverenych pracovnikom na vyuctovanie na zaklade
dohdd hmotnej zodpovednosti alebo za stratu zverenych predmetov,

Skody wvzniknuté zkonania pracovnikov, ktori prekrocili rozsah svojich
opravnent,

rozkradanim alebo umyselnym poskodzovanim majetku mesta,

Skody sposobené v opitosti,

Skody sposobené tretimi osobami, ktoré nie su pracovnikmi mesta,

Skody spdsobené havariami prevadzkového =zariadenia, poziarom alebo
zivelnou pohromou

poplatky za zbytocné vyvolavané sidne spory,

neopravnenym disponovanim s majetkom mesta, najma poruSenim povinnosti
pri  hospodéareni s finanénymi a hmotnymi prostriedkami, poskytnutim
neopravnenych plneni a inych vyhod,
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2.2.

n) neuplatnenim, resp. nedoslednym uplatnenim narokov mesta (napr. preml¢anim
alebo zaniknutim pohl'adédvok),
0) inymi ako uvedenymi spOsobmi audalostami, na zaklade ktorych vznikla
Skoda,
Skratky

Zasady - Zasady o postupe pri prejednavani $kod a uplatitovani ndhrad
SK — kodova komisia

ZP — Zakonnik prace

MsU — mestsky trad

MsZ

3.

— mestské zastupitel'stvo

Postup

3.1. Oznamovanie $kod

3.1.1.

Kazdy zamestnanec mesta Prievidza, ktory sa dozvie o Skode podla ¢l. 2 ods. 2.1.2
tychto Zésad, je povinny v zmysle § 178, ods. 2 ZP tuto skutocnost’ bez meskania
oznamit’ svojmu priamo nadriadenému zamestnancovi, alebo priamo vedicemu toho
utvaru, z ¢innosti ktorého Skoda vznikla alebo priamo vedicemu toho utvaru, kde ku
Skode doslo.

Vedlci zamestnanec, ktorému Skoda bola ozndmend, je povinny bez meskania
informovat’ o nej vediceho toho utvaru, z ktorého ¢innosti vznikla resp. toho utvaru,
kde skoda vznikla.

3.2. PreSetrovanie vzniku zodpovednosti za $kodu a zapis o Skode

3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

Veduci ttvaru, kde ku skode doslo, je povinny riadne a vcas presetrit’ vSetky okolnosti
vzniku Skody, najmi druh a vySku Skody, pri€iny jej vzniku, kde a kedy vznikla, ¢i ju
sposobil pracovnik mesta alebo ina osoba pri plneni uloh mesta. Ak bola Skoda
zavinend viacerymi pracovnikmi, je povinny vyjadrit sa k miere zavinenia
jednotlivych pracovnikov. PreSetrenie Skody musi byt vykonané do 1 mesiaca od
zistenia Skody.

Vypracovanie zapisu o Skode:

a) Veduci utvaru, kde ku Skode doslo, vypracuje na zaklade zisteni podl'a ods. 1
zépis o Skode anavrhne rieSenie Skodovej udalosti a predlozi ho Skodovej
komisii.

b) V pripade majetkovych sankcii apokat veduci ekonomického odboru
zabezpeci ich vcasni thradu a v zdpise o Skode posidi mieru zavinenia zo
strany jednotlivych organizaénych utvarov MsU.

c) Pokial’ sa pri preSetrovani zisti, ze za Skodu zodpoveda celkom alebo z Casti
veduci utvaru, zabezpeci vypracovanie zapisu o Skode jeho nadriadeny.

d) V pripade, ze Skoda bola spdsobend Statutdrnym orgdnom, vypracovanie zapisu
o Skode zabezpeci hlavny kontrolor.

Zapis o Skode sa nespisuje v pripade, ked” ide o Skodu spdsobenti pracovnym trazom
alebo chorobou zpovolania. V tychto pripadoch sa postupuje podla osobitnych
predpisov (§ 195 a nasl. ZP, zakon €. 437/2004 Z. z. o ndhrade za bolest’ a o ndhrade
za stazenie spoloCenského uplatnenia, zakon ¢. 273/1994 o zdravotnom poisteni,
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financovani zdravotného poistenia, o zriadeni VSeobecnej zdravotnej poistovne
a zriadovani rezortnych, odvetvovych, podnikovych a obcCianskych zdravotnych
poistovni v zneni neskorsich predpisov). Skoda sposobena odikodnenim zamestnanca
a pripadnou thradou regresnej nahrady vSak musi byt prejednanda na Skodovej
komisii.

3.2.4. Ak je navrhované uplatnenie nahrady Skody, musi vysledok Setrenia obsahovat’ meno
zodpovedného zamestnanca, jeho adresu a pracovisko a jeho vyjadrenie sa k zavineniu
Skody a k vySke navrhovanej ndhrady. V pripade, ze Skodu spdsobil celkom alebo
z Casti Statutdrny organ, hlavny kontrolor predlozi zapis MsZ, ktoré po jeho prejednani
urci vysku nadhrady skody.

3.2.5. V pripadoch, ked’ bude Setrenim zistené také zavinenie zamestnancov, ktoré¢ ma znaky
trestnej Cinnosti, Skodovd komisia oznami tato skutoCnost organom cinnym
v trestnom konani.

3.2.6. Pri urCovani nahrady Skody sa Skodova komisia riadi prisluSnymi ustanoveniami ZP
(§186 az §191).

3.3 Centralna evidencia §kod

3.3.1. Centralnu evidenciu §kod zabezpeéuje ekonomicky odbor MsU.

3.3.2. Z centrélnej evidencie musi byt’ zrejmé:

a) kedy a ktoré $kodové pripady boli odovzdané SK na presetrenie,
b) kedy a s akym vysledkom rozhodol Statutarny orgéan o usporiadani skody,
c) v akej vyske bola uplatnena nahrada skody.

3.4. Skodovi komisia

3.4.1. SK je poradnym organom primatora mesta pre posudzovanie §kod a navrhov na d’alsi
postup pri uplatiiovani prava na nahradu $kody. SK nema rozhodovaciu pravomoc.

3.4.2. SK nezodpoveda za véasné a riadne uplatnenie prava na nahradu $kody.

3.4.3. SK ustanovuje a jej ¢lenov menuje a odvolava primator mesta.

3.4.4. SK posudzuje $kodové udalosti komplexne.

3.5.  Rokovanie Skodovej komisie

3.5.1. Skodova komisia rokuje pravidelne, spravidla 1-krat Stvrtrocne a v pripade potreby aj
Castejiie. Zasadnutie zvolava predseda SK. Predsedom SK povereny ¢len SK
pripravuje podklady pre jej zasadnutie a zabezpecuje dalSie organizacné zalezitosti.
Rokovanie SK riadi predseda.

3.5.2. SK moze rokovat, ak je pritomni nadpoloviénd vicsina jej &lenov, vzdy viak za
pritomnosti pravneho zastupcu MsU a zastupcu prisluiného organizaéného ttvaru,
ktorého sa vec dotyka. O zaveroch k prerokovanym Skodovym pripadom rozhoduje
nadpolovi¢nou vac¢sinou pritomnych ¢lenov. Pri rovnosti hlasov je rozhodujtci hlas
predsedu.

3.5.3. O skodach prevysujucich sumu 5 000,- Sk je Skodova komisia opravnena rozhodnat

len za pritomnosti pravnika alebo na zdklade jeho pisomného stanoviska k skodovému
pripadu.
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3.6.

Prejednavanie $kodovych pripadov

3.6.1.

3.6.2.

3.6.3.

3.6.4.

3.6.5.

3.6.6.

3.7.

Predpokladom pre rokovania komisie st najmé zapisy o $kode, d’al§ie materidly, ktoré

zapis o $kode dopinaji a vysvetluju, najmi svedecké vypovede, znalecké posudky

a pod.

Kazdy skodovy pripad musi byt prerokovany za pritomnosti zamestnanca, o ktorom

sa predpoklada, ze zavinil Skodu aza fu zodpovedd, a musi mu byt poskytnutd

moznost’ vyjadrit’ sa k veci. V jeho nepritomnosti méze SK rozhodnit’ vtedy, ak sa

rokovania komisie odmietne zuc¢astnit’ alebo svoju netcast’ neospravedini 3 dni pred

zasadnutim komisie.

Skodova komisia je povinna dosledne zistit' skutoény stav kazdej $kodovej udalosti

a zameriava sa najma na:

- zistenie pri¢in, podmienok a okolnosti vzniku $kody,

- protipravne konanie,

- posudenie zavinenia (umysel alebo nedbanlivost),

- nevyhnutnost’ uplatnenia prava na nahradu skody v plnej vyske alebo moznost’
jej zniZenia,

- posudenie spoluzodpovednosti za vznik Skody.

Ak Skodu sposobi predseda, tajomnik alebo ¢len komisie, je tento z rokovania komisie

vylaceny. Vyluceného ¢lena bude zastupovat’ jeho nadriadeny zamestnanec. Ak Skodu

spdsobi hlavny kontrolér, na rokovani SK ho bude zastupovat’ zastupca primatora.

Podl'a povahy veci rozhodne predseda komisie o prizvani d’alSich zamestnancov k jej

rokovaniu, ktori mézu prispiet’ k objasneniu Skodovej udalosti. Kazdy zamestnanec je

povinny zaéastnit’ sa na pozvanie zasadnutia SK a podat’ pozadované vysvetlenie.

Ak bola vzmysle § 191 odst. 4 ZP uréend vyska ndhrady Skody Cciastkou

presahujiicou sumu 1 000,- Sk je predseda SK povinny zabezpeéit prerokovanie

Skodového pripadu s odborovym organom.

Zapisnica zo zasadnutia Skodovej komisie

3.7.1.

3.7.2.

3.7.3.

O kazdom rokovani SK sa spise zapisnica, v ktorej sa uvedie najmé datum rokovania,
pritomni ¢lenovia komisie, d’alSie osoby, ktoré sa zasadnutia zucastnili, priebeh
rokovania komisie ku kazdému pripadu osobitne, vyska Skody, pri€iny jej vzniku, kto
za fiu zodpoveda a z akych podkladov, vyjadreni pripadne posudkov Skodova komisia
vychadzala.

V pripade, ak zamestnanec uzna svoj zavizok nahradit’ §kodu, SK navrhne uzavriet
s nim pisomnu dohodu o uznani Skody a spdsobe jej uhrady .

Zépisnicu z rokovania SK podpisuje predseda a pritomni ¢lenovia komisie. Zapisnicu
z rokovania SK predklada predseda komisie primatorovi mesta na rozhodnutie.

3.8. Rozhodnutie 0 nahrade $kody

3.8.1.

3.8.2.

O sposobe usporiadania Skody rozhoduje v jednotlivych pripadoch primator mesta
bud’ schvalenim navrhov obsiahnutych v zapisnici z rokovania SK, jej podpisanim,
pripadne vydanim samostatného pisomného rozhodnutia.

Rozhodnutie o ndhrade skody postipi primator mesta predsedovi , ktory zabezpeci
konecné usporiadanie Skody.
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3.8.3.

Ak nemd primator mesta na rozhodnutie dostatocné podklady, vrati Skodovy pripad
SK na dorieSenie a nové prerokovanie.

3.9. Evidencia a vvmahanie nahrad §kod

3.9.1.

3.9.2.

Predseda SK zabezpetuje, aby rozhodnutie primatora mesta o spésobe usporiadania
Skody a o pripadnom uplatneni ndhrady za Skody bolo premietnuté do uctovnictva
MsU.

Predseda SK je povinny vyzvat zamestnanca, aby $kodu uhradil (najéastejsie formou
zrazok zo mzdy) dobrovol'ne, pripadne vec postipit’ pravnemu zastupcovi MsU.

3.10. Zavereéné ustanovenia

3.10.1.

3.10.2.

3.10.3.

5.

Vsetci zamestnanci majii povinnost’ riadne a véas zodpovedat vietky otazky SK
a poskytnut’ jej d’alSiu pomoc pri prejednavani skodovych pripadov.

Odmietnutie alebo neposkytnutie pozadovanej pomoci, uvedenie nepravdivych alebo
zdmerne neuplnych udajov, &i iné marenie ¢innosti SK sa povaZuje za porusenie
pracovnej discipliny.

Pisomnosti o kazdej $kodovej udalosti archivuje MsU po dobu 10 rokov, ak pravny
predpis neurcuje inak.

Odkazy a poznamky

§ 177 anasl. ZP

zakon ¢. 437/2004 Z. z. o nédhrade za bolest’ a 0 ndhrade za stazenie spolo¢enského
uplatnenia,

zakon ¢. 273/1994 o zdravotnom poisteni, financovani zdravotného poistenia,
o zriadeni VSeobecnej zdravotnej poistovne a zriad'ovani rezortnych, odvetvovych,

podnikovych a ob¢ianskych zdravotnych poistovni v zneni neskorsich predpisov.

RozdePovnik

vietky odbory MsU

utvar hlavného kontrolora

sekretariat primatora mesta

sekretariat prednostu mestského tiradu
mestska policia

pravne oddelenie
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