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Mesto Prievidza v zmysle GDPR — General Data Protection Regulation (Nariadenie
Eurdpskeho parlamentu a Rady EU 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych oséb pri
spracuvani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto udajov) a zakona na ochranu
osobnych udajov ¢.: 18/2018 Z. z. vydava tuto
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1. Uvodné ustanovenia

1)

2)

Tato smernica upravuje ¢innost zamestnancov, ktori v ramci vykonu svojich pracovnych
povinnosti spracuvaju osobné udaje, predovsetkym poskytuju osobné uUdaje dotknutym
osobam alebo pri plneni pracovnych povinnosti st im osobné Udaje spristupriované, alebo su
im uréené povinnosti na zaklade tejto smernice.

Tato smernica sa nevztahuje naosobné Udaje, ktoré boli ziskané nahodne
bez predchddzajuceho urcenia ucelu a prostriedkov spracivania, bez zdmeru ich dalSieho
spracuvania v usporiadanom systéme podla osobitnych kritérii a nie su dalej systematicky
spracuvané.

2. Zakladné pojmy

7)

8)

Dotknuta osoba je kazda fyzicka osoba, ktorej sa osobné udaje tykaju, spracuvaju.
Informacny systém je akykolvek usporiadany subor osobnych ddajov, ktoré su pristupné
podla uréenych kritérii, bez ohladu nato, ¢i ide o systém centralizovany, decentralizovany
alebo distribuovany na funk¢nom zaklade alebo geografickom zaklade.

Nariadenie je nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady EU 2016/679 z 27.aprila 2016
O ochrane fyzickych os6b prispracivani osobnych Udajov aovolhom pohybe takychto
udajov pod ndzvom GDPR — General Data Protection Regulation.

Opravnenad osoba je kazda fyzickd osoba, ktord prichadza do styku s osobnymi tdajmi v ramci
svojho pracovnopriavneho vztahu, sluZzobného pomeru, c¢lenského vztahu, na zaklade
poverenia, zvolenia alebo vymenovania, alebo vramci vykonu verejnej funkcie aktord
spraciva osobné Udaje vrozsahu aspOosobom uréenym v pouceni opravnenej osoby
o pravach, povinnostiach a o zodpovednosti zaich porusenie (dalej len ,poucenie”).
Opravnend osoba zodpoveda za spracuvanie a ndlezitu ochranu osobnych Udajov v rozsahu
svojej pracovnej ¢innosti.

Osobné udaje su udaje, tykajuce sa uréenej alebo urcitelnej fyzickej osoby, pricom takou
osobou je osoba, ktori mozno urcit priamo alebo nepriamo, najma na zaklade vseobecne
pouzitelného identifikatora, alebo na zdklade jednej Ci viacerych charakteristik alebo znakov,
ktoré tvoria jej fyzicku, fyziologicku, psychickd, mentdlnu, ekonomicku, kultirnu, alebo
socialnu identitu.

Poskytovanie osobnych udajov je odovzdavanie Udajov tretej strane, ktord ich dalej
spracuva.

Prevadzkovatel je Mesto Prievidza, Namestie slobody 14, 971 01 Prievidza (dalej len
,prevadzkovatel).

Prijemca je kazdy, komu sa osobné uUdaje poskytnu bez ohladu nato ¢i je tretou stranou;
za prijemcu sa nepovaZzuje organ verejnej moci, ktory spraciva osobné uUdaje na zaklade
osobitného predpisu alebo medzindrodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana
v sulade s pravidlami ochrany osobnych Udajov vztahujlicimi sa na dany Ucel spractvania
osobnych udajov.
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9) Spracuvanie osobnych udajov je spracovatelskd operacia alebo subor spracovatelskych
operacii sosobnymi Udajmi alebo subormi osobnych Udajov, najma ziskavanie,
zaznamendvanie, usporadulvanie, Struktlrovanie, uchovavanie, zmena, vyhladavanie,
prehliadanie, vyuzivanie, poskytovanie prenosom, Sirenim, alebo inym sp6sobom,
preskupovanie alebo kombinovanie, obmedzenie, vymazanie, bez ohladu nato, ¢i sa
vykonava automatizovanymi prostriedkami alebo neautomatizovanymi prostriedkami.

10) Spristupfiovanie osobnych udajov je oznamenie osobnych udajov alebo umoznenie pristupu
k nim prijemcovi, ktory ich dalej nespracuva.

11) Sprostredkovatel je kazdy, kto spraciva osobné uUdaje v mene prevadzkovatela, v rozsahu
aza podmienok dojednanych s prevadzkovatelom v pisomnej zmluve. Zmluva musi byt
uzatvorena pred zaCatim spraclvania osobnych udajov sprostredkovatefom alebo uuz
existujuceho sprostredkovatela bez odkladu po prijati tejto smernice. Sprostredkovatelom
moze byt organ samospravy alebo ind pravnickd osoba, alebo fyzickd osoba, ktord
nespracutva osobné udaje vo vlastnom mene.

12) Tretia strana je kazdy, kto nie je dotknutou osobou, prevadzkovatel, sprostredkovatel
aleboinou fyzickou osobou, ktord nazaklade poverenia prevadzkovatela alebo
sprostredkovatela spracuva osobné udaje.

13) Urad je Urad na ochranu osobnych tdajov Slovenskej republiky.

14) Zakon je zakon ¢. 18/2018 Z. z. na ochranu osobnych udajov.

15) Zodpovedna osoba je osoba urcend prevadzkovatelom alebo sprostredkovatelfom, ktora plni
ulohy podla Zakona.

3. Pravo na pristup k osobnym tidajom

1) Prevadzkovatel je povinny poskytnut dotknutej osobe jej osobné (daje, ktoré spracuva.
Za opakované poskytnutie osobnych Udajov, o ktoré dotknuta osoba poZiada, moéze
prevadzkovatel uctovat primerany poplatok zodpovedajici administrativnym nakladom.
Prevadzkovatel je povinny poskytnut osobné udaje dotknutej osobe spbsobom podla jej
pozZiadavky tak, aby to nemalo nepriaznivé dbsledky na prava inych fyzickych oséb. Toto
pravo moze prevadzkovatel odopriet, pokial je poZiadavka zjavne neopodstatnend alebo
neprimerand, najma pre jej opakujldcu sa povahu.

2) Opravnena osoba poverenad poskytovanim osobnych Udajov dotknutej osobe jej poskytne
informacie:

a) o Ucele spracuvania osobnych udajov,

b) o kategdrii spracivanych osobnych udajov,

c) o identifikacii prijemcu alebo o kategérii prijemcu, ktorému boli alebo maji byt osobné
Udaje poskytnuté, najma o prijemcovi vtretej krajine, alebo o medzindrodne;j
organizdcii, ak je to mozné,

d) o dobe uchovdvania osobnych udajov; ak to nie je moziné, informaciu o kritériach jej
urcenia,

e) o prave pozadovat od prevadzkovatela opravu osobnych Udajov tykajucich sa dotknutej
osoby, ich vymazanie alebo obmedzenie ich spraclivania, alebo o prave namietat
spraclvanie osobnych Udajov,
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3)

4)

5)

f) o prave podat navrh na Urade na zaatie konania,

g) o zdroji osobnych Udajov, ak sa osobné Udaje neziskali od dotknutej osoby,

h) o existencii automatizovaného individudlneho rozhodovania vratane profilovania;
v tychto pripadoch poskytne prevadzkovatel dotknutej osobe informacie, najma
o pouzitom postupe, ako aj ovyzname a predpokladanych dosledkoch takéhoto
spracuvania osobnych Udajov pre dotknutu osobu.

Opravnena osoba, poverend poskytovanim osobnych Udajov dotknutej osobe, jej poskytne

informdacie vyplnenim ,Formuldru pre poskytovanie informacii dotknutej osobe o jej

osobnych udajoch”, ktory je sucastou tejto smernice. Informacie nad rozsah formuléra alebo

informacie o inych fyzickych osobach je zakazané poskytovat.

O poskytnuti informacie spiSe opravnena osoba zapis do knihy vybavovania prav dotknutej

osoby, ktoru je povinny zriadit prevadzkovatel. V knihe bude zapis v rozsahu: meno dotknutej

osoby, datum, typ prava, dévod poskytnutia/odopretia, meno a podpis osoby, ktora

informdciu poskytla.

Pokial sa bude jednat o opakované poskytnutie informacie, bude toto poskytnutie

spoplatnené sadzbou 3,- € zakazdy informacny systém, zktorého bola informdcia

poskytnutd. Pri opakovanej poziadavke na poskytnutie informdcie, ktord bude opravnenad

osoba identifikovat ako neopravnenl, méze tuto pozZiadavku oprivnenej osobe odopriet.

V takomto pripade zaznamend do knihy vybavovania prav dotknutej osoby dovod odopretia.

4. Pravo na opravu osobnych adajov

1)

2)

Dotknuta osoba ma pravo nato, aby prevadzkovatel bez zbyto¢ného odkladu opravil
nespravne osobné udaje, ktoré sa jej tykaju. So zretefom na Ucel spraclvania osobnych
udajov ma dotknuta osoba pravo na doplnenie nedplnych osobnych tdajov.

Opravnena osoba, ktora spracliva osobné Udaje, je povinna opravit alebo zabezpedit opravu
osobnych Udajov, o ktorych sa dozvie, Ze su nespravne. Pokial nedokaze zabezpedit opravu
osobnych udajov, je opravnena osoba tuto skutoénost povinna nahlasit veddcemu. Rovnako
je opravnena osoba povinna nahlasit vedicemu opakujlce sa pripady nespravnych osobnych
Gdajov, obzvlast ked' tieto pripady vykazuju charakter systematickej chyby.

5. Pravo na vymaz osobnych udajov

1)

Dotknuta osoba ma prdvo na vymaz jej osobnych Udajov a prevddzkovatel je povinny tieto

osobné (daje vymazat azabezpelit vymazanie aj uostatnych prevadzkovatelov

a sprostredkovatelov, ktorym tieto osobné tdaje poskytol, ak:

a) osobné udaje uzZ nie su potrebné na ucel, na ktory sa ziskali alebo inak spracuvali,

b) dotknutd osoba odvold suhlas, na zaklade ktorého sa spracuvanie osobnych udajov
vykondva a neexistuje iny pravny zaklad pre spractvanie osobnych udajov,

c) dotknuta osoba pouZije svoje pravo namietat spracuvanie osobnych udajov podla Cl. 9
a neprevazuju Ziadne opravnené dovody na spraclvanie osobnych Udajov,
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2)

d) je dévodom pre vymaz splnenie povinnosti podla Zakona, osobitného predpisu alebo
medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana, alebo

e) saosobné udaje ziskavali v stvislosti s ponukou sluzieb informacnej spolo¢nosti.

Pravo navymaz osobnych Udajov dotknutej osoby sa neuplatiuje, ak je spracuvanie

osobnych Udajov potrebné:

a) nauplatnenie prava na slobodu prejavu alebo prava na informacie,

b) na splnenie povinnosti podla Zdkona, osobitného predpisu alebo medzinarodnej zmluvy,
ktorou je Slovenska republika viazana, alebo na splnenie dlohy realizovanej vo verejnom
zaujme, alebo pri vykone verejnej moci zverenej prevadzkovatelovi,

c) zdoévodov verejného zaujmu v oblasti verejného zdravia,

d) naucel archivacie, na vedecky Ucel, na Ucel historického vyskumu alebo na Statisticky
ucel, ak je pravdepodobné, ze pravo podla odseku1l znemozni, alebo zdvainym
spbsobom stazi dosiahnutie cielov takého spractvania, alebo

e) nauplatnenie pravneho naroku.

Opravnena osoba poverena vymazom osobnych Gdajov musi postupovat v zmysle tejto

smernice a v zmysle Zadkona a Nariadenia. Pokial si nie je ista, ¢i mbéZe vymaz uskutoclnit,

alebo poZiadavku na vymaz odopriet, je povinna tento ukon konzultovat so zodpovednou
osobou. O vymaze/odopreti prava vymazu vykona opravnena osoba zapis v knihe
vybavovania prav dotknutej osoby.

6. Pravo na obmedzenie spracivania osobnych idajov

1)

2)

3)

4)

Dotknuta osoba ma pravo nato, aby prevddzkovatel obmedzil spracivanie jej osobnych

udajov, ak:

a) dotknutd osoba namieta spravnost osobnych udajov, a to pocas obdobia umozZnujiceho
prevadzkovatelovi overit spravnost osobnych tdajov,

b) spracuvanie osobnych Udajov je nezdkonné a dotknutd osoba namieta vymazanie
osobnych Udajov a Ziada namiesto toho obmedzenie ich pouZitia,

c) prevadzkovatel uz nepotrebuje osobné Udaje na Ucel spracuvania osobnych udajov, ale
potrebuje ich dotknuta osoba na uplatnenie pravneho naroku, alebo

d) dotknutd osoba namieta spracuvanie osobnych udajov, ato az do overenia, Ci
oprdvnené dovody nastrane prevadzkovatela prevazuju nad opravnenymi ddévodmi
dotknutej osoby.

Ak sa spracuvanie osobnych Udajov obmedzilo podla odseku 1, okrem uchovdvania moéze
osobné udaje prevadzkovatel spractvat len so sihlasom dotknutej osoby alebo za ucelom
uplatnenia pravneho naroku, na ochranu oséb, alebo z dévodov verejného zaujmu.

Dotknutl osobu, ktorej spracuvanie osobnych udajov sa obmedzi podla odseku 1, je
prevadzkovatel povinny informovat pred tym, ako bude obmedzenie spractvania osobnych
udajov zrusené.

Opravnena osoba, ktora obmedzi spractivanie osobnych Udajov v zmysle tejto smernice, je
povinna tato skutoénost zaznamenat do knihy vybavovania prav dotknutej osoby. Ak d6vod
obmedzenia spraclvania pominie, je opravnend osoba, ktora toto obmedzenie zrusi, povinna
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zabezpedit, aby bola o tejto skutoc¢nosti informovana dotknutd osoba. V knihe vybavovania
prav dotknutej osoby zaznamena sp6sob a datum informovania dotknutej osoby.

7. Oznamovacia povinnost’

1)

2)

Prevadzkovatel je povinny oznamit prijemcovi opravu osobnych udajov, vymazanie osobnych
udajov alebo obmedzenie spracuvania osobnych Udajov, ak sa to neukaze ako nemozné,
alebo si to nevyzaduje neprimerané Usilie. O prijemcoch prevddzkovatel informuje dotknutu
osobu, ak to dotknuta osoba pozaduje.

Opravnena osoba, ktord vykonava opravu osobnych udajov, vymazanie osobnych uUdajov
alebo obmedzenie spracuvania osobnych uUdajov, zabezpedi, aby sa o tychto cinnostiach
bez odkladu informoval aj prijemca, ktory dalej spracovava dotknuté osobné udaje.

8. Pravo na prenosnost’ osobnych udajov

1)

2)

3)

Dotknutd osoba ma pravo ziskat osobné Udaje, ktoré sa jej tykaju a ktoré poskytla
prevadzkovatelovi, v Struktirovanom, bezne pouzivanom a strojovo Citatelnom formate a ma
pravo preniest tieto osobné Udaje dalSiemu prevadzkovatelovi, ak je to technicky mozné a ak
sa osobné udaje spracuvaju na zdklade suhlasu alebo na plnenie zmluvy, ktorej zmluvnou
stranou je dotknutd osoba, alebo navykonanie opatrenia pred uzatvorenim zmluvy
na zdklade Ziadosti dotknutej osoby a spracivanie osobnych Udajov sa vykonava
automatizovanymi prostriedkami.

Pravo na prenosnost sa nevztahuje na spractvanie osobnych Udajov nevyhnutné na splnenie
ulohy realizovanej voverejnom zaujme alebo privykone verejnej moci zverenej
prevadzkovatelovi a nesmie mat nepriaznivé dosledky na prava inych osdb.

Opravnena osoba, ktord uplatriiuje pravo dotknutej osoby na prenosnost jej osobnych Udajov
o tejto skutocnosti vykona zapis do knihy vybavovania prav dotknutej osoby.

9. Pravo namietat’ spracuvanie osobnych udajov

1)

Dotknutd osoba ma pravo namietat spractvanie jej osobnych Gdajov z dévodu tykajlceho sa
jej konkrétnej situacie vykonavanej pre ucel opravnenych zaujmov prevadzkovatela alebo
tretej strany, alebo pre ucel plnenia Uloh realizovanych voverejnom zdujme, alebo
pri vykone verejnej moci zverenej prevadzkovatelovi okrem spraclvania na vedecky ucel,
na ucel historického vyskumu, alebo na statisticky ucel.

Prevadzkovatel nesmie dalej spractvat osobné Udaje, ak nepreukaze nevyhnutné opravnené
zaujmy na spraclvanie osobnych udajov, ktoré prevazuju nad pravami alebo zaujmami
dotknutej osoby, alebo dévody na uplatnenie pravneho naroku.

Dotknutd osoba ma pravo namietat proti spracivaniu osobnych udajov, ktoré sa jej tykaju,
na Ucel priameho marketingu vratane profilovania, vrozsahu, vakom suvisi s priamym
marketingom. Ak dotknutd osoba namieta spraclivat osobné (daje na Uéel priameho
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4)

5)

6)

marketingu, prevadzkovatel dalej osobné udaje na Ucel priameho marketingu nesmie
spracuvat.

Prevadzkovatel je povinny dotknutl osobu vyslovne upozornit na prava podla odsekov 1 a 3
najneskor pri prvej komunikacii s fiou, pricom informacia o tomto prave musi byt uvedena
jasne a oddelene od akychkolvek inych informacii.

V suvislosti s pouzivanim sluzieb informaénej spolo€nosti moze dotknutd osoba svoje pravo
namietat a uplatriovat automatizovanymi prostriedkami s pouzitim technickych Specifikacii.
Opravnena osoba, ktord uplatfiuje pravo dotknutej osoby namietat proti spracivaniu jej
osobnych udajov o tejto skuto¢nosti vykond zdpis do knihy vybavovania prav dotknutej osoby
a zabezpedi, aby sa toto prdvo dotknutej osoby naplnilo.

10. Pravo na napadnutie rozhodnutia automatizovanym spracovanim

1)

4)

Dotknutd osoba ma pravo na to, aby sa na riu nevztahovalo rozhodnutie, ktoré je zalozené
vyluéne na automatizovanom spracuvani osobnych uddajov, vratane profilovania, a ktoré ma
pravne ucinky, ktoré sa jej tykaju alebo ju obdobne vyznamne ovplyviuju.

Odsek 1 sa neuplatiiuje, ak je rozhodnutie:

a) nevyhnutné nauzavretie zmluvy alebo plnenie zmluvy medzi dotknutou osobou
a prevadzkovatelom,

b) vykonané nazdklade osobitného predpisu alebo medzinarodnej zmluvy, ktorou je
Slovenska republika viazand a v ktorych su zdroven ustanovené aj vhodné opatrenia
zarucujuce ochranu prav a opravnenych zaujmov dotknutej osoby, alebo

c) zaloZené na vyslovnom suhlase dotknutej osoby.

Prevadzkovatel je povinny vykonat vhodné opatrenia na ochranu prav aoprivnenych

zaujmov dotknutej osoby, a to najma prava na overenie rozhodnutia nie automatizovanym

spOsobom spracuvat osobné Udaje zo strany prevadzkovatela, prava vyjadrit svoje stanovisko

a prava napadnut rozhodnutie.

Zamestnanec, ktory prijima rozhodnutie zalozené vylu¢ne na automatizovanom spracuvani

osobnych udajov, vratane profilovania, musi dodrziavat ustanovenia tohto ¢lanku.

11. Povinnosti zamestnancov pri uplatiiovani prav dotknutej osoby

1)

Prevadzkovatel je povinny prijat vhodné opatrenia a poskytnut dotknutej osobe informacie
a oznamenia podlatejto smernice, ktoré sa tykaju spracivania jej osobnych udajov,
v strucnej, transparentnej, zrozumitelnej a lahko dostupnej forme, formulované jasne , a to
najma priinformaciach urcenych osobitne dietatu. Informacie je povinny poskytnat
v listinnej podobe alebo elektronickej podobe, spravidla v rovnakej podobe, v akej bola
podana Ziadost. Ak o to poZiada dotknutad osoba, informacie mbze prevadzkovatel poskytnut
aj Ustne, ak dotknuta osoba preukaze svoju totoznost inym spésobom.

Prevadzkovatel je povinny poskytnut dotknutej osobe informacie o opatreniach, ktoré sa
prijali na zaklade jej Ziadosti do jedného mesiaca od dorucenia Ziadosti. Uvedenu lehotu
moze prevadzkovatel v odévodnenych pripadoch s ohladom na komplexnost a pocet Ziadosti
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3)

prediZit o dalie dva mesiace, ato aj opakovane. Prevadzkovatel je povinny informovat
o kazdom takomto prediZeni dotknutd osobu do jedného mesiaca od dorudenia Ziadosti
spolu s dovodmi predizenia lehoty. Ak dotknutd osoba podala Ziadost v elektronickej podobe,
prevadzkovatel poskytne informacie v elektronickej podobe, ak dotknutad osoba nepoziadala
o poskytnutie informacie inym sp6sobom.

Ak prevadzkovatel neprijme opatrenia na zdklade Ziadosti dotknutej osoby, je povinny
do jedného mesiaca od doruéenia Zziadosti informovat dotknuti osobu o dbévodoch
nekonania a 0 moznosti podat navrh na Urad.

Informacie, oznamenia a opatrenia sa poskytuju bezodplatne. Ak je Ziadost dotknutej osoby
zjavne neopodstatnena alebo neprimerand, najmad pre jej opakujucu sa povahu,
prevadzkovatel moze:

a) pozadovat primerany poplatok zohladfiujuci administrativne naklady na poskytnutie
informacii alebo primerany poplatok zohladiujici administrativne naklady
na ozndmenie, alebo primerany poplatok zohladiujuci administrativne naklady
na uskutocnenie poZzadovaného opatrenia, alebo

b) odmietnut konat na zaklade ziadosti.
Opravnend osoba je pred poskytnutim informacie dotknutej osobe povinnd overit jej
totoznost a opravnenost poziadavky na poskytnutie informacie. Informaciu opravnena osoba
poskytne v sulade stouto smernicou avrozsahu nevyhnutne potrebnom. Priposkytnuti
informacie dotknutej osobe nesmu byt porusené prava inych fyzickych osdb. Poskytnutie
informdacie, ktoré bude vykonané pisomne alebo elektronicky, musi opriavnend osoba
zaznamenat do knihy vybavovania prav dotknutej osoby.

12. Obmedzenie prav dotknutej osoby

1)

Prevadzkovatel moZe za podmienok ustanovenych osobithym predpisom alebo
medzinarodnou zmluvou, ktorou je Slovenska republika viazana, obmedzit rozsah povinnosti
a prav, ak je také obmedzenie ustanovené s cielom zaistit:

a) bezpecnost Slovenskej republiky,

b) obranu Slovenskej republiky,

c) verejny poriadok,

d) plnenie udloh na ucely trestného konania,

e) iné dolezité ciele vSseobecného verejného zaujmu Eurdpskej uUnie alebo Slovenskej
republiky, najma predmet doélezitého hospodarskeho zaujmu alebo dolezitého
finan¢ného zaujmu Eurdpskej uUnie, alebo Slovenskej republiky vratane penaznych,
rozpoctovych a danovych zalezZitosti, verejného zdravia alebo socidlneho zabezpecenia,

f)  ochranu nezavislosti sudnictva a sudnych konani,

g) predchadzanie poruseniu etiky vregulovanych povolaniach alebo regulovanych
odbornych ¢innostiach,

h) monitorovaciu funkciu, kontrolnd funkciu alebo regulacnu funkciu spojent s vykonom
verejnej moci v pripadoch uvedenych v pismenach a) az e) a g),

i)  ochranu prav dotknutej osoby alebo inych osob,
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i) uplatnenie pravneho naroku,
k) hospodarsku mobilizaciu.

2) Opravnena osoba je pred poskytnutim informacie dotknutej osobe povinna overit Cci
poskytnutim informdacie dotknutej osobe nenarusi plnenie niektorej z Uloh prevadzkovatela
uvedenych v bode 1).

3) Ak by mala opravnena osoba pochybnosti, je povinnd naplnenie prav dotknutej osoby
smerom kinformovaniu o spractivani jej osobnych ddajov konzultovat so zodpovednou
osobou.

13. Oznamenie porusenia ochrany osobnych tidajov dotknutej osobe

1) Prevadzkovatel je povinny bez zbytoéného odkladu oznamit dotknutej osobe porusenie

ochrany osobnych udajov, ak takéto porusenie ochrany osobnych Udajov mdZe viest

k vysokému riziku pre prava fyzickej osoby. Ozndmenie musi obsahovat jasne a jednoducho

formulovany opis povahy porusenia ochrany osobnych Udajov a tieto informacie a opatrenia:

a) kontaktné Udaje zodpovednej osoby alebo iného kontaktného miesta, kde mozno ziskat
viac informacii,

b) opis pravdepodobnych nasledkov porusenia ochrany osobnych udajov,

c) opis opatreni prijatych alebo navrhovanych prevadzkovatelom na ndpravu porusenia
ochrany osobnych Udajov, vratane opatreni nazmiernenie jeho potencidlnych
nepriaznivych dosledkov, ak je to potrebné.

2) Oznamenie sa nevyZaduje, ak:

a) prevadzkovatel prijal primerané technické a organizacné ochranné opatrenia a uplatnil
ich na osobné Udaje, ktorych sa porusenie ochrany osobnych udajov tyka, a to najma
Sifrovanie alebo iné opatrenia, nazaklade ktorych su osobné udaje necitatelné
pre osoby, ktoré nie st opravnené mat k nim pristup,

b) prevadzkovatel prijal nasledné opatrenia na zabezpecenie vysokého rizika porusenia prav
dotknutej osoby,

c) by to vyZzadovalo neprimerané usilie; prevadzkovatel je povinny informovat verejnost
alebo prijat iné opatrenie na zabezpecenie toho, Ze dotknutad osoba bude informovana
rovnako efektivnym spésobom.

3) Opravnena osoba, ktord odhali porusenie alebo sa dozvie o poruseni ochrany osobnych

Udajov, je povinnd bez odkladu otejto skutocnosti informovat zodpovednl osobu

a prevadzkovatela.

4) Oznamovaciu povinnost prevadzkovatela, vzmysle bodul a§40 Zakona, resp.cl. 34

Nariadenia, zabezpecuje zodpovedna osoba. Oprdvnend osoba v tomto smere kond na pokyn

Prevadzkovatela.
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14. Zavereéné ustanovenie

1) Veduci oddeleni Prevadzkovatela su povinni stouto smernicou oboznamit vsetkych

zamestnancov, ktori si opravnenymi osobami a maju pravomoc poskytovat informacie
a udaje dotknutym osobam.

2) Smernica musi byt kedykolvek dostupna kazdej opravnenej osobe s pravomocou poskytovat
informdcie a Udaje dotknutym osobam k nahliadnutiu.
3) Tato interna smernica plati od 01.10.2018.

Vypracoval

Posudil

Schvalil

Meno a priezvisko

Ing. Ivan Kotrik

MVDr. Norbert Turanovic¢

JUDr. Katarina Machackova

Funkcia

veduci referatu
informatiky

prednosta MsU

primatorka mesta

Datum

15.09.2018

15.09.2018

15.09.2018

Podpis
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Priloha ¢. 1 - Formular pre poskytovanie informacii dotknutej osobe o jej osobnych idajoch

Potvrdenie o spractvani osobnych udajov ¢: .....
Datum: Dotknuta osoba: Prevadzkovatel’
Rozsah OU: A
A aZ F st informacné B:
systémy(lS), v ktorych )
sa spracuvaju osobné c
Udaje dotknutej osoby | p-
E:
F:
Ucel spracuvania: A:
A aZ F uvadzat uUcel B:
spracuvania, nie nazov )
IS, v ktorom sa c
spracuvaju osobné D:
udaje dotknutej osoby
E:
F:
Doba uchovavania: A C: c
B: D: F:

Zdroj ziskania OU:

Ak st OU ziskané z iného zdroja ako od dotknutej osoby, uviest zdroj a IS

Kategéria OU:

A:
B:

C:
D:

E:
F:

Prijemcovia:

Ak st OU poskytnuté prijemcom, sprostredkovatelom, uviest komu a v ktorom IS

Automatizované individudlne rozhodovane vratane profilovania

e

Ano Nie

Ak existuje automatizované individualne rozhodovane vratane profilovania poskytnut dotknutej osobe Ustne

informacie, najma o pouZitom postupe, ako aj o vyzname a predpokladanych dosledkoch takéhoto spracuivania

osobnych udajov pre dotknutt osobu. Podpisom potvrdenia opravnena osoba potvrdzuje, Ze bola informovana

v pripade verzie Ano, verziu treba zakrizkovat.

Dotknutd osoba ma pravo pozadovat od prevadzkovatela opravu osobnych tdajov, ich vymazanie alebo

obmedzenie ich spracivania, pravo namietat spracivanie osobnych udajov a pravo podat navrh na zaéatie
konania podla § 100 Zakona.

Potvrdenie poskytol:

Podpis poskytujuceho:

Podpis dotknutej osoby:
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Priloha ¢. 2 - Kniha vybavovania prav dotknutej osoby, vzor
Datum | Meno dotknute;j Typ | Ddvod poskytnutia/odopretia, Meno a podpis
osoby, datum nar. | prava ¢islo Ziadosti/potvrdenia poskytujuceho
Typ prava: A: pravo na pristup k OU B: pravo na Upravu OU

C: pravo na vymaz OU D: pravo na obmedzenie spractivania OU
E: prévo na prenosnost OU F: pravo namietat spractivanie OU
G: pravo na napadnutie rozhodnutia prijatého automatizovanym spracovanim OU




