
DOPLNOK c. 1 

k i Kolektivnej zmluve na roky 2013 - 2014 

medzi 

mestom Prievidza (zamestnavateP) zastupene JI Dr. Katarinou Machackovou, primatorkou 
mesta 

a 

Zakladnou odborovou organizaciou Slovenskeho odboroveho zvazu verejnej spravy a kultury 
pri Mestskom tirade v Prievidzi (ZO), zastiipenou Ing. Danou Paulikovou, predsednickou 
zakladnej organizacie a Darinou Gatialovou, podpredsednickou zakladnej organizacie. 

V zmysle zakona c. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme a Zakonnika prace, 
ktorymi sa upravuju pracovnopravne vzfahy zamestnancov mesta, sa platna Kolektivna zmluva 
upravuje nasledovne: 

1. Meni sa: 
V Clanku 31) 

Na plnenie liloh v oblasti socialnej starostlivosti zamestnavateP povinne zriadi zo svojho 
rozpoctu socialny fond vo vyske 1,5 % zo siihrnu funkcnych platov zamestnancov, ziictovanych 
zamestnancom na vyplatu za bezny rok, v zmysle zakona c. 152/1994 Z.z. o socialnom fonde 
a o zmene a doplnenf zakona c. 286/1992 Z. z. o daniach z prijmov v platnom zneni. 

Zostatky socialneho fondu z predchadzajuceho kalendarneho roka prevedie zamestnavateP 
do socialneho fondu na dany kalendarny rok. 

Podl'a hore uvedeneho zakona pouzije zamestnavateP socialny fond nasledovne: 
a) 0,40 Eur - uvedene prostriedky sa pouziju na by tie stravnej jednotky zamestnanca, 
b) financny prispevok na regeneraciu pracovnej sily zamestnanca 
- financne prostriedky budu zamestnancom prerozdelene alikvotne podl'a prepoctov odvodenych 

z tvorby a pouzitia socialneho fondu za prislusny rok a zamestnancom budu vyplatene na osobne 
licty v decembrovom vyplatnom termine za mesiac november. 

Narok na uvedene ciastky majii iba zamestnanci, ktori su v pracovnom pomere v case 
vyplacania socialneho fondu a zamestnanci, ktori nastupili do zamestnania v priebehu roka, majii 
narok na uvedene ciastky len od nastupu do zamestnania a za cely odpracovany mesiac. 

V clanku 33) 
1. zamestnavateP prispieva na stravovanie vo vyske 55 % z hodnoty stravneho a 0,40 Eur 

z tvorby socialneho fondu, 
2. zvysok stravnej jednotky si hradi stravnik sam. 

2. Doplnok c. 1 ku Kolektivnej zmluve je vyhotoveny v styroch exemplaroch a kazda zo zmluvnych 
stran obdrzi dva exemplare. 

3. Doplnok c. 1 ku Kolektivnej zmluve je platny od 01. 04. 2014. 
4. Ostatne nalezitosti Kolektivnej zmluvy platnejjafLOl. februara 2013 ostavaju nezmenej 

V Prievidzi dna A '5. lc/f 

za odborovii organizaciu 
Ing. Dana Paulikova 

predsednicka ZV OZ SLOVES 
pri MsU v Prievidzi 

za odborovii organizaciu 
Darina Gatialova 

podpredsedniCka ZV OZ SLOVES 
pri MsU v Prievidzi 

za zamesmavatel'a ' 
JUDr. Katarina Machackova 

primatorka mesta Prievidza 
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