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Dovodova sprava

Zariadenie pre seniorov Prievidza ako rozpoCtova organizicia mesta Prievidza predklada
Spravu o Cinnosti a vyhodnotenie finanéného plnenia rozpoctu k 30. 6. 2019 v zmysle zdkona
0 obecnom zriadeni ¢ 369/1990 Zb. v zneni neskorsSich predpisov.

Navrh na uznesenie

Mestska rada
Uznesenie €.

1. Dberie na vedomie
Spravu o Cinnosti Zariadenia pre seniorov Prievidza a vyhodnotenie finanéného plnenia
rozpoctu k 30. 6. 2019.

2. odporuca — neodporiuca MsZ
zobrat na vedomie Spravu o ¢innosti Zariadenia pre seniorov Prievidza a vyhodnotenie
finan¢ného plnenia rozpoctu 30. 6. 2019.

Mestské zastupitel’stvo
Uznesenie ¢.

1. berie na vedomie
Spravu o ¢innosti ~ Zariadenia pre seniorov Prievidza a vyhodnotenie finan¢ného plnenia
rozpoctu k 30. 6. 2019



Finan¢né plnenie rozpoc¢tu ZPS Prievidza k 30. 6. 2019

I. Vysledok rozpoétového hospodarenia ZPS Prievidza k 30. 6. 2019

Celkové vl.prijmy: 489 648 €
: z vratiek a dobropisov 1684 €
: vlastné prijmy 479 549 €
: 2 UPSVaR-EU+SR 6 753 €
. sponzorské 1662 €
Celkové vydavky: 1087 326 €

SALDO uvedené z vykazov rozpocet k 30.6.2019 v RIS SAM 597 678 €

1. Vvsledok hospodarenia pefiaznvch fondov ZPS Prievidza k 30. 6. 2019

Socialny fond: 457592 €
I11. Finan¢né prostriedky ZPS Prievidza
Zostatky na bankovych uctoch k 30. 6. 2019
¢ Vydavkovy rozpoctovy ucet: 45711,73
e Dotacény ucet. 100 000,00 €
e Prijmovy rozpoctovy ucet: 7674,90 €
e Darovaci ucet: 0,00 €
e Utet socialneho fondu 457592 €
SPOLU: 157 962,55 €
V. Poskytnuté dotacie v roku 2019
Suma Suma Rozdiel Poznamka
) prijatych skuto¢ne ) )
VYDAVKY finan¢nych pouzitych (stl .1 —stl.2)
prostriedkov finan¢nych
v roku 2019 prostriedkov
k 30. 6. 2019
1 2 3 4
Bezny transfer zo SR na 600 912,00 | 600 912,00 0,00
r. 2019
Bezny transfer
nedocerp. vl.pr zr. 2018 833,60 833,60 0,00
Bezny transfer
Z rozpoCtu mesta 170 129,00 137 200,00 32 929,00
Transfer na stravovanie 236,00 236,00 0,00
dochodcov z mesta
Ostatné prijmy z DBS, 1 684,41 0,00 1684,41
vratiek, prendgjmu
Vlastné prijmy 463 079,14 341 391,00 121 687,14
Sponzorské prispevky 1 662,00 0,00 1 662,00
z UPSVaR-EU+SR 6752,60 6752,60 0,00
Spolu 1245 288,75 | 1087 326,20 157 962,55




Zdroje poskytnutych finanénych prostriedkov na financovanie zariadenia k 30. 6. 2019 dosiahli
sumu 1 245 288,75 Euro atvorili ich: dotacia zo SR na prvy % rok 2019, dotacia z ,vlastné
prijmy nedocerpane v roku 2018, vlastné prijmy zinkasované od klientov zariadenia za stravu,
ubytovanie, zaopatrenie v prvom polroku 2019, vlastné prijmy za stravu od cudzich stravnikov
a zamestnancov, prijaté vlastné prijmy ostatné, prijaté dobrovolné prispevky od darcov

a sponzorov, dotécia z UPSVaR — z ESF na chranent dieliiu.

Dotacia zo SR je uréena na financovanie mzdovych nakladov zariadenia a bola poskytnuta v
sume 600 912 €. Z tejto dotacie je mozné pouzit’ financné prostriedky len na financovanie Casti

zédkonom stanovenych mzdovych nékladov.

Plnenie prijmov + komentar

Prijmy:
Nazov - ODDIEL Rozpocet Skutoc¢nost’ % plnenia
10201: 2019 k 30. 6. 2019
BEZNE PRIIMY 246183500 | 119652679 54,83
KAPITALOVE PRIIMY 0,00 0,00 0,00
PRIJMY 246183500 | 119652679 54,83
Clenenie prijmov:
Nazov - ODDIEL Rozpocet Skuto¢nost’ % plnenia
10201: 2019 k 30. 6. 2019
PRIJMY BEZNE 246183500 | 1261757,63 54,83
200 Nedaiiové prijmy 931 088,00 481 232,83 51,97
212 003 z prenajatych budov, priestorov 88,00 88,83 100,94
223001 za ubytovanie 651 000,00 341 749,90 52,50
223003 za stravovanie 280 000,00 137 709,69 49,18
292006 z ndhrad poistného plnenia
292012 z dobropisov 1684,41
292017 z vratiek
300 Granty a transfery 1529 913,00 780 524,80 56,96
311- granty ( sponzorské dary) 1 662,00
312001 — zo SR 1201 824 ,00 600 912,00 50,00
312001 — z UPSVaR-chranena dielia 14 500,00 6 752,60 46,57
312007- z rozpoctu mesta 312 854,00 170 129,00 54,38
312007- zrozpoftu mesta - 735,00 235,60 32,05
stravovanie dochodcov
454 - Nedocerpana dotacia zo SRzr. 834,00 833,60 100,46
2017
PRIJMY KAPITALOVE 0,00 0,00 0,00
PRIJMY SPOLU 2 461 835,00 1196 526,79 54,83
KOMENTAR:

Prijmy zariadenia k 30. 6. 2019 dosiahli spolu sumu:
Tieto prijmy su tvorené vlastnymi prijmami zariadenia a dotaciami zo §tatneho rozpoctu a od

zriad’ovatel’a

1196 526,79 €

Vlastnymi prijmami naSho zariadenia su thrady a poplatky klientov za poskytované sluzby a to
byvanie, stravovanie a zaopatrenie, uhrady za stravu cudzim stravnikom a zamestnanom zariadenia,
prijaté vlastné prijmy ostatné ( prendjom priestorov, dobropisy, vratky....), prijat¢é dobrovolné

prispevky od darcov a sponzorov, dotacia z UPSVaR — z ESF na chranenu dieliu.
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ktoré tvvmjia: )
A/ BEZNE PRIJMY:

1. 200 - Nedarnové prijmy: VvV sume : 481 232,83 €
(uvedené z vykazu FIN 1-12 k 30. 6. 2019, &ast’ I. Bezny rozpocet 1.1 Prijmy ),
ktoré tvoria:
kat 212 prijmy z vlastnictva : 88,83 €
212 003 — prijmy z prenajatych budov, priestorov..... 88,83 €
kat 223 — Poplatky a platby z nepriemyselného predaja sluzieb: 479 459,59 €
223003 — prijmy za ubytovanie, odkazanost’ 341749,90 €
223001 — prijmy za stravovanie 137 709,69 €
kat 292 ostatné prijmy: 1684,41¢€
292 012 — prijmy z dobropisov 1684,41€

Prijmy zariadenia vzdy ku koncu mesiaca poukazujeme z prijmového rozpoc¢tového uctu na
ucet zriadovatela a zaroveil poziadame o ich prevod od zriadovatela na na§ vydavkovy

rozpoctovy ucet a nasledne ich ¢erpame na financovanie vydavkov.

™

300 — Granty a transfery spolu v sume: 8 416,60 €
- 311 — Granty - prijaté dobrovolné prispevky od darcov a sponzorov 1 662,00 €
312001 - UPSVaR - chranena dieliia 6 752,60 €

(uvedené z vykazu FIN 1-12 k 30. 6. 2019, &ast’ I. Bezny rozpocet 1.1 Prijmy )

Celkovo vlastné prijmy zariadenia dosiahli k 30. 6. 2019 vvsku 489 647.43 €. Rozpocet

sme naplnili na 51,78 %.

(uvedené z vykazu FIN 1-12 k 30. 6. 2019, &ast’ I. Bezny rozpodet 1.1 Prijmy )

Plnenie vvdavkov + komentar

Vydavky:
Nazov - ODDIEL Rozpocet Skutoc¢nost’ %
10201: 2019 K 30.6.2019 | plnenia
BEZNE VYDAVKY 246183500 | 1087326,20 44,17
KAPITALOVE VYDAVKY 0,00 0,00 0,00
VYDAVKY SPOLU 246183500 | 108732620 44,17

Clenenie vydavkov:
Nazov - ODDIEL Rozpocet Skutocnost’ %
10201: 2019 K 30.6.2019 | plnenia
600 - BEZNE VYDAVKY 2461835,00 | 1087 326,20 44,17
610 - Mzdy, platy a OOV 1 469 474,00 597 380,50 40,65
620 - Poistné a prispevky do poist’ ovni 482 262,00 203 048,32 42,10
630 - Tovary a sluzby 505 386,00 282 912.81 55,98
631- Cestovné tuzemsé 631001 0,00 165,04




632 - Energie, voda, komunikdcie
632001 - Energie
632002 - Vodneé, stocné

632003 - Postové sluzby a telekomunikac. sluzby

633 - Material a sluzby

633001 - Interiérové vybavenie

633002 - Vypoctova technika

633003 - Telekomunikacnd technika
633004 - Prevddzkové stroje, pristr.,zar....
633006 - Vseobecny material

633009 - Knihy, noviny, casopisy

633010 - Pracovné odevy, obuv a prac. pomécky

633011 - Potraviny

633015 - Paliva ako zdroj energie

633016 - Reprezentacné

634 - Dopravné

634001 - Paliva, mazivd, oleje, kvapaliny

634002- Servis, udrzba, opravy ....

634003- Poistenie

634005- Karty, znamky, poplatky

635 - Rutinnd a Standardnd udriba

635001- Interiéroveho vybavenia

635002 - Vypoctovej techniky

635003 - Telekomunikacnej techniky

635004 - Prevddzkovych strojov, pristrojov

635006 — Budov, objektov, alebo ich casti

635009 - Softver

637 - SluZby

637001 - Skolenia, kurzy, seminare

637004 - Vseobecné sluzby

637012 - Poplatky a odvody

637015 - Poistné

637016 - Pridel do socialneho fondu

637027 - Odmeny zamestnancom
mimopracovného pomeru

637030 - Preddavky na rozpoctove vydavky

637035 — Dane, poplatky za komundlny odpad

640 —BeZné transfery

642 - Transfery jednotlivcom....
642012 - Na odstupné

642013 - Na odchodné

642015 - Na nemocenske davky

700 KAPITALOVE VYDAVKY

207 063,00
155 063,00
47 000,00
5000,00
232 345,00
1 500,00
0,00

0,00

1 000,00
34 000,00
50,00

11 000,00
185 600,00
30,00
165,00

2 560,00

1 350,00
500,00
710,00
0,00

13 400,00
3000,00
100,00
0,00

3 300,00

7 000,00
0,00

50 018,00
100,00

24 000,00
1 850,00

3 168,00
11 000,00
2 200,00

0,00
7 700,00

4 713,00
4 713,00
0,00
713,00

4 000,00

0,00

117 905,95
98 049,08
18 102,55

1754,32
129 408,75
5502,70
702,48
10,96
733,78

25 880,18
0,00
3275,69
93 263,21
21,01
18,74

2 405,10
879,89
1456,21
0,00
69,00

3 798,80
0,00

0,00

0,00

3 115,64
683,16
0,00

29 229,17
310,00

18 860,99
221,01
3167,69
5819,84
0,00

849,64
0,00

398457
3 984,57

0,00
1 097,33

2 887,24

0,00

56,94
63,23
38,52
35,09
55,70

73,38
76,12

29,78
50,25
70,03
11,36
93,95
65,18
291,24

28,35

94,41
6,76
0,00

58,44

310,00

78,59

11,95

99,99

52,91

KOMENTAR:
600 — BEZNE VYDAVKY

Svchvzileny rozpocet 2461 835,00 €
Cerpanie 1087 326,20 €
Plnenie: 44,17 %




V Cerpani rozpoétu k 30. 6. 2019 nie je zahrnuté Cerpanie za mesiac jun 2019 — vyplatenie a
zucétovanie miezd: polozky: 610 - mzdy, platy a OOV, 620 - poistné a prispevky do poistovni,
637016 - tvorba SF, 637027 — odmeny zamestnancom mimo PP, 642 - Cerpanie PN, odstupné,
odchodné. Cerpanie rozpoétu sa prejavi az v mesiaci jal 201

9 pri vyuctovani a vyplateni miezd za jun 2019.

Z uvedeného dovodu je Cerpanie rozpoctu k 30. 6. 2019 nizsie v %, o skresl'uje skutocnost’.

PREHLAD CERPANIA ROZPOCTU PODIA JEDNOTLIVYCH KATEGORII

Kategoria 610- Mzdy, platy, sluZobné prijmy a OOV .

Nakolko v termine k 30. 6. 2019 nebolo zrealizované vyplatenie miezd za mesiac jun/2019,
vykazujeme na tejto polozke nizSie Cerpanie. Po jeho zuctovani bude plnenie za prvy polrok
dosahovat’ planovanu vysku.

Zamestnanci su odmenovani na zaklade zakona ¢. 553/2003 Z. z. Zamestnanci jedalne pracuju
v dvojzmennej prevadzke a zamestnanci zdravotného tseku v trojzmennej prevadzke. V roku 2019
je vyssie Cerpanie rozpoc¢tu oproti roku 2018 z dévodu navySenia miezd zamestnancov od 1. 1.
2019.

Kategoria 620 - Poistné s prispevok do poist’ovni

Cerpanie V tejto kapitole je odvodené od &erpania rozpoétu v kapitole 610 — mzdy, platy ...
a polozke 642 — odstupné a odchodné ... Nakol'ko v termine k 30. 6. 2019 nebolo zrealizované
vyplatenie miezd a odvodov za mesiac jun/2019, vykazujeme na tejto polozke nizSie Cerpanie. Po
jeho zuctovani bude plnenie za prvy polrok dosahovat’ planovanu vysku.

Kategoria 630 — Tovary a sluzby
Cerpanie rozpoctu dosiahlo plnenie na 55,98 % z rozpoctu.
Cerpanie rozpo¢tu bolo mierne prekrocené oproti planovanému rozpoctu.

Prehl’ad ¢erpania na jednotlivych polozkach:

Polozka 632 — Energie, voda a komunikacie
Cerpanie na tejto polozke dosiahlo pInenie 56,94 % z rozpodtu.
Rozpocet je mierne prekroceny z planovaného predpokladu Cerpania.
Naklady a Cerpanie rozpoctu k 30. 6. 2019 st mierne zvysené, z dovodu dlhsieho vykurovacieho
obdobia.

Polozka 633 — Tovary a sluzby
Cerpanie rozpoétu na tejto polozke dosiahlo plnenie 55,70 % z rozpoétu .

Rozpocet sme Cerpali podl'a priblizne ocakavaného predpokladu.

Zvysené poziadavky a naklady boli na
Polozke 633001 - Interiérové vybavenie pre klientov, kedy bolo nutné zaktpit’ nabytok nevyhnutny
na doplnenie zékladného vybavenia obytnych jednotiek
Polozka 633002 — vypoétova technika. Cerpanie na tejto polozke je zvysené oproti o¢akavaniu.
Zavedenie elektronického systému v zdravotnictve si vyziadalo znaSej strany investiciu do
hardwarového vybavenia. Zakupili sme pocita¢ do kancelarie hlavnej sestry na stredisko J.Okal’a.
PoloZzka 633006 — VSeobecny material — Zakupili sme zasoby Ccistiacich prostriedkov na treti
$tvrtrok na sklad. Cerpanie v ramci celého roka naplnime podl'a oéakavania.

Polozka 633010 — Pracovné odevy. Pracovné odevy pre zamestnancov zakupujeme raz rocne.
V prvom polroku sme zakupili pracovni obuv a v druhom polroku do Cerpania premietne nakup
pracovnych odevov.

Polozka 63315 — Palivéa ako zdroj energie. 70,03 %-né plnenie rozpoctu. Kosenie travnikov v areali
oboch zariadeni vykonavame v letnych mesiacoch a preto je zvySené Cerpanie viditené uz v prvom
polroku.



Polozka 634 — Dopravné

Cerpanie rozpodétu na tejto polozke dosiahlo plnenie 93,95 % z rozpoétu . Zvysené erpanie
ovplyvnila nutnost’ opravy na vozidle Sharan i viacmiestny Mercedes si vyzadoval opravu kvoli
terminu vykonania STK. Obe vozidla su uz zna¢ne opotrebované a ich poruchovost’ je Casta.

Polozka 635 — Rutinna a §tandardna udrzba.

Cerpanie rozpoétu dosiahlo pInenie 28,35 % plnenie z rozpodtu.

Zvysené cCerpanie zaznamenavame iba na polozke 635004 udrzba prevadzkovych strojov.
Zaznamenavame poruchovost’ prac¢ok a prevadzkovych strojov v kuchyni. Zataz na och prevadzku
je vysoka a to sa odzrkadl'uje na ich poruchovosti.

Naopak néklady na udrzbu objektov planujeme zrealizovat’ v letnych mesiacoch a preto je Cerpanie
na tejto polozke v prvom polroku nizsie.

Polozka 637 — ostatné tovary a sluzby:
Cerpanie rozpo¢tu dosiahlo plnenie 58,44 % z rozpoétu.

Vysoké Cerpanie vykazujeme na polozke Skolenia 637001. Rozhodli sme sa na zaklade kontroly
z NKU, ktora unas prebiehala v prvom polroku roku 2019 o vyssiu investiciu do vzdelavania
zamestnancov. Za prvy polrok bol celkovy ndklad na vzdeldavanie zamestnancov 310 €, o ale
prevysuje planovany ro¢ny naklad o vysSe 100%. Investicie do vzdelavania vSak planujeme
V buducnosti este zvySovat. ZvySuje odbornost’ zamestnancov a tym 1 kvalitu nami poskytovanych
sluzieb.

640 —BeZné transfery

642 - Transfery jednotlivcom....

Cerpanie rozpoétu dosiahlo plnenie 84,54 % z rozpodtu.

K 30.06.2019 je Cerpanie rozpoCtu na transferoch na odchodné, z dovodu ukonéenia pracovného
pomeru a odchodu na starobny dochodok zdravotnej sestry. Mame i vysoké néklady na vyplacanie
transferov na nemocenské davky. Zvysena fyzickd zat'az naymi u manualne pracujucich profesii sa
odzrkadl'uje i na ich zvySenej pracovnej neschopnosti.

Z uvedenych dovodov bolo Cerpanie k 30.06.2019 zvysene.

700 — Kapitalové vvdavky
Cerpanie rozpoctu k 30. 6. 2019 nevykazujeme.




